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Abstract 
Transparency in public sector financial reporting is of critical importance and can 

have a profound impact on improving governmental financial and managerial 

processes as well as enhancing public trust. The main objective of the present study 

is to develop a financial reporting transparency model for the public sector based on 

accrual accounting. The research employs a mixed-methods approach (qualitative 

and quantitative) conducted in 2024. In the qualitative phase, using interviews with 

17 experts and the grounded theory method, the dimensions, components, and 

indicators of the public sector financial reporting transparency model were extracted. 

In the quantitative phase, to validate the indicators, a researcher-designed 

questionnaire was distributed among 278 participants, including faculty members, 

public sector accountants, financial managers, and auditors of the Iranian Supreme 

Audit Court. Cronbach’s alpha was used to assess questionnaire reliability, the 

Kolmogorov–Smirnov test for data normality, and t-tests for indicator validation. 

According to experts, the model includes seven main dimensions (budgeting, 

transparency, monitoring and evaluation, objectives, qualitative characteristics of 

information, resources, and reporting) along with 13 components and 46 indicators. 
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 بر  یکشور مبتن یبخش عموم یمال یگزارشگر تیشفاف یالگو نییتب

 ی تعهد یحسابدار

 

   2ا یرنیپ  ییبهاره براهو ،   *، 1رضا ستوده
 ران یا بد،یم بد،یدانشگاه م ،یدانشکده علوم انسان ،یو حسابدار یگروه مال ار،یاستاد1

   ران یتهران، ا ،یاحرفهو  یدانشگاه فن ،یگروه حسابدار ،یدانشجو دکتر2
 

 03/1404/ 10تاریخ پذیرش:       1404/ 10/02تاریخ بازنگری:        1404/ 01/ 15تاریخ دریافت: 

 

 چکیده 

بر بهبود   یقیعم  ریتأث  تواندی برخوردار است و م  ییبسزا  تیکشور از اهم  یبخش عموم  یمال  یدر گزارشگر  تیشفاف
  ارائه  حاضر پژوهشهدف اصلی  شهروندان داشته باشد.  یاعتماد عموم شیدولت و افزا یتیریو مد یمال یندهایفرا

آمیخته   صورتبه است. روش پژوهش    یتعهد  یبر حسابدار  یمبتن  ی در بخش عموم  یمال  ی گزارشگر  تیشفاف  یالگو
نفر از    17از طریق روش مصاحبه با  بخش کیفی  در  صورت گرفته است.    1403)کیفی و کمی( بوده و در سال  

 ی در بخش عموم   یمال  یگزارشگر  تیشفاف یالگوی  هاشاخص و    هامؤلفه ، ابعاد،  به روش نظریه داده بنیاد  خبرگان
 278  نیپرسشنامه محقق ساخته ب  عیتوز قیاز طر  هاشاخص  یجهت اعتبار سنجاستخراج گردید و در بخش کمی  

از اعضا توزیع   محاسبات کشور  وانیو حسابرسان د  یمال  ران یمد  ،یحسابداران بخش عموم  ،یعلم  أتیه  ینفر 
جهت   اسمیرنوف-کولموگروفنامه، آزمون  های پرسشسؤالاز ضریب آلفای کرونباخ جهت سنجش پایایی    گردید.

استفاده گردید. در بخش کیفی طبق نظر خبرگان،    هاشاخص جهت اعتبار سنجی  آزمون تی    و  هادادهنرمال بودن  
 ( یگزارشگر ،  منابع،  اطلاعات  یفیک  یژگیو،  اهداف ی،  ابیو ارز  نظارت،  تیشفاف،  ریزیبودجه)  یعد اصلبُ  7الگو شامل  

 . باشدمیشاخص   46و  مؤلفه 13همچنین  و
 تعهدی. یحسابدارشفافیت، بخش عمومی، گزارشگری مالی،  ی: دی کلگان واژ
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 مقدمه . 1

انداز چشم  ید یو کل  یات یح  یهااز جنبه  یکی  ،یبخش عموم  یها آن در شرکت  تی فیو ک  یمال  یگزارشگر
م   یاقتصاد محسوب  کشور  اشودیهر  دارا  نی.  زم  یاگسترده   یامدهایپ  یموضوع   ت،یشفاف  نهیدر 
و   دهیچیدر جهان پ  (.2024  ،است )وسون و همکاران   یرشد و توسعه اقتصاد  ت،یو در نها   یریپذتیمسئول

است.   شهیاز هم  ترندهیو فزا  یاتیح  یشفاف و قابل اتکا، امر   یبه اطلاعات مال  یابیدست  ،یپرتلاطم امروز 
 ییپاسخگو  شیو افزا  یدر جلب اعتماد عموم  یدینقش کل  ،یبخش عموم  یمال   یدر گزارشگر  تیشفاف

روش  ک یبه عنوان  ،ی تعهد ی. حسابدارکندی م فایشده اانجام یهانهیو هز یها در قبال منابع عمومدولت
خود    یمال  تی وضع  ،یزدنمثال   یتا با دقت  دهدیها قرار مدولت  اریقدرتمند در اخت  ینوآورانه و کارآمد، ابزار

اتخاذ   یمال  یزیرمنابع و برنامه  صیتخص  نهیدر زم  یتر و مؤثرترآگاهانه  ماتیو تصم  دهیکش  ریرا به تصو
اندینما ارائه    نی.  با  امکان   ،یسنت  ینقد  یو منسجم، فراتر از حسابدار  کیستماتیچارچوب س  کیروش، 
برا  اتریپو  یمال  تیریمد مدولت  یرا  فراهم  افزایش کیفیت   .آوردیها  و  بهبود دقت  منظر حسابداری،  از 

ت )آریا پناه و همکاران، کنندگان، امری ضروری اسگزارشگری مالی جهت پاسخگویی مدیران به استفاده
آنها باشد تا برای تصمیمویژگی(.  1401 باید دارای  گیری کاربران های کیفی اساسی که اطلاعات مالی 

بودن. این    فهمقابل بودن و    سهیمقاقابلمفید و قابل اتکا باشد، عبارتند از مربوط بودن، قابل اتکا بودن،  
نیازهای ویژگی شده،  ارائه  اطلاعات  تا  گیرند  قرار  توجه  مورد  جد  طور  به  مالی  گزارشگری  در  باید  ها 
 اقتصادی را  یها شاخص(. همچنین، بهبود  2009)کاماروزما و همکاران،    کنندگان را برآورده سازداستفاده

حسابداری تعهدی منجر به بهبود تخصیص   سازیپیاده(.  1403،  خوشرو معینیبه همراه دارد )ستوده و  
 .گرددیم هاسازمانمنابع اقتصادی در 

توسعه،   اصلی  ستون  است  مشیخطبودجه،  کشوری  هر  در  پاسخگویی  همکاران،   و  و  (. 2017)داونز 
با نقش دولت  ریزیبودجه متناسب  تاریخی خود  امور جامعه، شیوه دولتی در سیر تحول  اداره  های ها در 

ها در امور اجتماعی و اقتصادی جامعه، ارتقا گوناگونی را تجربه کرده است و متناسب با تغییر نقش دولت
باید مورد    ریزیبودجهتر شده است. برای دستیابی به نظام مطلوب مالی و گزارشگری، نظام  یافته و تکمیل

بدیهی است اجرای یک سیستم  .بررسی قرار گیرد تا متناسب با آن حسابرسی مؤثر و کارآمد صورت گیرد
مستلزم وجود یک سیستم نظارت و حسابرسی متناسب با آن   ،صورت کارا و اثربخشمناسب به  ریزیبودجه
  و نظارت بر آن نیز متحول شود   ، حسابرسیریزیبودجههای  لذا ضروری است هنگام تغییر روش   .است

آن بر ابعاد مختلف اداره   ریبه جهت تأث  نهیبه  یزیربودجه  یها روش   کارگیریبه(.  1400)پیفه و همکاران،  
مصارف   یسازاصلاح نظام بودجه به منظور مرتبط  زین  رانیاست. در ا  تی حائز اهم  یامر  ،یجوامع انسان

و بودجه کشور،   یزیرنهاد برنامه   جه،ی مورد توجه بوده است. در نت  شیها پبودجه با عملکرد سازمان، از سال
عملکرد همواره   یبر مبنا  یزیرحال، بودجه  نینمود. با ا  یقبل   یهاروش   نیگزیرا جا  یاتیعمل  یزیربودجه

 .(1401)حبیب زاده بایگی و امینی،  رو بوده استروبه زین ییهابا چالش
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اعتماد    ،ییپاسخگو  نیتضم  یبرا  یات یح  یامر  ،یدر بخش عموم  ژهیبه و   ،یمال   یدر گزارشگر  تیشفاف
به    ی تعهد  یمنابع است. حسابدار  تیریو مد  یگذاراستیس  نه یآگاهانه در زم  ماتیو اتخاذ تصم  یعموم

مفهوم  ک یعنوان   گزارشگر  یچارچوب  و  ثبت  امکان  ا  یمال  یها تراکنش  قیدق  یقدرتمند،  بر   ساس را 
 نه ی درآمد و هز  ییبر شناسا  ،ینقد   یروش، برخلاف حسابدار  نی. اکندیشده فراهم م  جادیتعهدات و حقوق ا

تأک آن  ارائه تصوکه    دارد  دیدر زمان وقوع  به   ی عموم   ینهادها  یمال   تی از وضع  ترنانهیبواقع  یریمنجر 
را در چند جنبه  تیشفاف تواندیم یدتعه  یحسابدار یسازاده یکه پ شودی مقاله، استدلال م ن ی. در اشودیم

 ارتقا دهد.  یدیکل
گزارشگر   تیشفاف اهم  یبخش عموم  یمال  یدر  از  م  ییبسزا  تی کشور  و  است   رات ی تأث  تواندیبرخوردار 
فرآ  یقیعم بهبود  مد  یمال  یندهایبر  افزا  یتیریو  و  عموم  شیدولت  باشد.   یاعتماد  داشته  شهروندان 

. کند یرا جلب م  یاعتماد عموم  ،یبخش عموم  یمال  یدر گزارشگر  تیکه شفاف  دهندیها نشان مپژوهش
و اعتماد    تیدولت آگاه باشند، احساس امن  یمال   تیو وضع  یمنابع عموم  کردنهیشهروندان از نحوه هز  یوقت

دولت   یمال  یها یریگمیتصم  ندیمشارکت شهروندان در فرآ  ش یامر منجر به افزا  نیخواهند کرد. ا  یشتریب
 ماتیتا در برابر تصم   کندیها را وادار مشفاف، دولت  یمال  یگزارشگر  .شودیم  سکیر  تیریو بهبود مد

 ن،ی . همچنشودیم  یو کاهش فساد مال  ینظارت  یندهایموضوع باعث بهبود فرآ  نیخود پاسخگو باشند. ا  یمال
م اطم  توانندیشهروندان  دولت  یشتری ب  نانیبا  ارزعملکرد  را  درخواست   ی ابیها  لزوم،  در صورت  و  کرده 

و تعهدات   یمال  تیو جامع از وضع  قیدق  یریبا ارائه تصو  یتعهد  یحسابدار  را مطرح کنند.  یاصلاح  تاقداما
اتخاذ کنند.   یبهتر  یمال  ماتیداده و تصم  صیتخص  ترنه یتا منابع را به  کندیکمک م  یدولت  ران یبه مد  ،یآت
 نابعکارآمد م  تیریو دولت را در مد  بخشدیرا بهبود م  ریزیبودجهو    یمال  یزیربرنامه  ،یروش حسابدار   نیا
را آشکار   یبخش عموم  ینقاط قوت و ضعف عملکرد مال  ،یمال  یدر گزارشگر  تی شفاف  .رساندیم  یاری
خود    یهاها و پروژهبرنامه   یو اثربخش  ییتا کارا  سازدیها را قادر ماطلاعات ارزشمند، دولت  نی. اسازدیم

و    فشفا  یبه اطلاعات مال  یدسترس  ن،یرا ارتقا دهند. همچن  یخدمات عموم  تیفیو ک  ده یرا بهبود بخش
زم  یریگمیتصم  ق،یدق در  تخص  یگذاراستیس  نهیآگاهانه  تسه  صی و  را   یساز ادهیپ  .کندی م  لیمنابع 

  ن ی. اسازدیهمسو م یالملل نیب یکشور را با استانداردها ،ی مال یدر گزارشگر تی و شفاف یتعهد یحسابدار
اعتماد    شیکشور و افزا  یاعتبار   یبندبهبود رتبه  ،ی خارج  یگذارهیمنجر به جذب سرما  تواندیم  ییهمسو

را در   یو اقتصاد  یتا مشکلات مال  سازدیم  رها را قاددولت  ،یمال  تیشفاف  ن،یشود. همچن  یالمللنیجامعه ب
و   یامر به نفع ثبات اقتصاد  نیکنند. ا  یریشگیپ  یمال   یهاکرده و از بروز بحران  ییشناسا  هیمراحل اول

اعتماد عموم  یاجتماع به حفظ  و  است  ا  در  .کندیم  یانیکمک شا  یکشور  ارائه    ن یمجموع،  با  پژوهش 
  ی نقش مهم  ،یتعهد  یبر حسابدار  یمبتن   یبخش عموم  یمال  یگزارشگر  یبرا  یشفاف و کاربرد  ییالگو

 یالگو  نییپژوهش، تب  نیا  هدف  خواهد کرد.  فایدولت ا  یمال  تیریو بهبود مد  یاعتماد عموم  شیدر افزا
 هامؤلفه،  ابعاد  حاضر،    است. پژوهش  ی تعهد  یبر حسابدار  یمبتن  یدر بخش عموم  یمال  یگزارشگر  تیشفاف
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شاخص شناسا  یها و  را  الگو  راهکارها  ییمختلف  و  شفاف  یبرا  یاتی عمل  ییکرده  کارا  تیبهبود   ییو 
 . دهدیمارائه  یمال یگزارشگر

 

 پژوهش مبانی نظری. 2
با اصلاحات حسابدار  هایپژوهش  یریگجهت به طور   یط  یدر بخش عموم  یمرتبط  سه دهه گذشته 
است  یتوجهقابل شده  تحول  همکاران،  )  دستخوش  و  مدن  .(1404صفرزاده  جوامع  به    ،یدر  شهروندان 

بالستروس   کند )کوادرادو  ل یتسه  یمنابع عموم  تیریها را بر مددارند که درک و نظارت آن  ازین  یاطلاعات 
ابزارها  یمبتن  ریزیبودجهو    یمال   ی(. گزارشگر 2021،  بیسگنوو    شی افزا  یبرا  یقدرتمند   یبر عملکرد، 

پاسخگو  تیشفاف از طر  یندیفرآ  ،یمال   یگزارشگر  به شهروندان هستند.   هادولت  ییو  آن،   ق یاست که 
مال به    لیتحل  ،آوریجمع  یاطلاعات  اشودمیارائه    کنندگاناستفاده و   د ی با  ،یدر بخش عموم  ند یفرا  نی. 

دولت آگاه    یمال   تیو وضع  یشفاف، جامع و به موقع انجام شود تا شهروندان از نحوه استفاده از منابع عموم
هستند که درک    یمال  یگزارشگر  یاصل  یاجزا  ،یاو بودجه   یعملکرد  یها گزارش   ،یمال  یهاصورتشوند.  

شده توسط ارائه  یاطلاعات حسابدار   بخشند.ی دولت را بهبود م  یهاداراییو    هاهزینه شهروندان از درآمد،  
 ند ی فراتا در    دهدیرا ممکن ساخته و به شهروندان اجازه م  ییگوو پاسخ  تیشفاف  ،یبخش دولت   رانیمد
 گر،ید  یسو  از(.  2021و همکاران،    کول ی؛ ن2021،  چکیواشو    چیووانوویمشارکت داشته باشند )  یاسیس

 صی مشخص تخص  یهابرنامه است که بودجه را بر اساس اهداف و    یبر عملکرد، روش   یمبتن  ریزیبودجه
کرده و عملکرد خود را بهبود بخشند.   تیریمد  نهیتا منابع را به  سازدمیرا قادر    هادولتروش،    نی. ادهدمی
 ی دیکل  یعملکرد، اجزا  یابیو ارز  دافاه  ن یمنابع بر اساس ا  صیتخص  ،یری اهداف قابل اندازه گ  فیتعر

به همراه دارند.   هادولتشهروندان و    ی برا  یادیز  یایدو ابزار، مزا  نیا  بر عملکرد هستند.  یمبتن  ریزیبودجه
، هاهزینه منابع و کاهش    یساز  نه ی، بههادولت  ییبهبود پاسخگو  ،یمنابع عموم  تیریدر مد  تیشفاف  شیافزا

 ش ی بر ضرورت افزا  یمبن  یدرک عموم  ن،یهستند. همچن  ایمزا  نیاز جمله ا  یخدمات عموم  تیفیک  یو ارتقا 
وجود دارد )روژه و   یدولت   یهانهیو هز  یمنابع عموم  تیریدر مد  یداریو بهبود پا  یمال  یریپذتیمسئول
 یمنابع عموم تیریو مد  یاسیس ندیبر فرا  یتوجهقابل ریتأث یراطلاعات حسابدا جه،ی(. در نت2021، بوتیکا

 (. 2021و همکاران،   ییهالا ی)ا گذاردیم یبر جا  یو اقتصاد یاز نظر اجتماع
روبرو هستند.   یگوناگون  یهامردم خود با چالش  یزندگ  یبهبود استانداردها  یدر حال توسعه برا  یکشورها

ن  یبه ا  یابیدست  یاست. برا  ینه منابع مالیت بهیرین راه، مدیت در ایموفق  یبرا  یاساس   یازهایاز ن  یکی
بخش   یت در تحول حسابداریجاد شود. موفقیکارا شده و در آنها تحول ا  یمال  یهاستم یمهم، لازم است س

بر نیعموم بودجهی، علاوه  منابع  به  انسانیااز  منابع  به  فناوری، منوط  و   یاس یت سیاطلاعات و حما  ی، 
 . (2006)چان،  است یتیریمد
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است   یز یربودجه  ندیاصلاح فرا  یدر راستا  یضرور  یگام  ت،یریمد  یاطلاعات  یهاستمیدر س  یگذارهیسرما
به اهداف سازمان   یاب یقدرتمند در دست  یابزار  ،یحسابدار   یاطلاعات   ستمی(. س2003  س،یلیناب و م)مک

  ر یکه سازمان را در مس  ستا  یراهبرد  یابر عملکرد، برنامه   یمبتن  یزیر(. بودجه2013  گو،یاست )بلفو و تر
علاوه   یزیربودجه  ندیاصلاح فرآ  (.2001  ،یلوگبی)ملکرز و و  کندیم  ییراهنما  یات یبه اهداف عمل  یابیدست

انسان منابع  مال  یبر  تکنولوژ   داریمعن   یگذاره یمستلزم سرما  یو  س  یدر  اطلاعات   یها ستمیاطلاعات و 
  ژهیوبه و    ی عموم  تیریدر سه دهه گذشته تحولات عمده مد  .(1401،  پورغفار و همکاران)  است  تیریمد

 یبخش عموم  یاز کشورها بوده است. نظام مال  یاریبس  یمشخصه بخش عموم  ،ی تعهد  یاستقرار حسابدار
 ی ر یکارگبر عدم به   یتحولات قرار دارد، با توجه به شواهد موجود، مبن  نی شدن ا  ییاجرا  ندیدر فرآ  زین  رانیا

مناسب   و  عموم  یحسابدار  یاستانداردهاکامل  به    ،یبخش   سازیپیاده  یها شاخصو    هامؤلفه توجه 
های دولتی به اجرای حسابداری تعهدی با توجه به الزام سازمان.  استمبتنی بر عملکرد مهم    ریزیبودجه

و حسابرسی عملکرد، بخش عمومی کشور در برابر چالشی اساسی قرار دارد. برای انطباق با این تغییرات 
های دولتی فرآیندهای داخلی خود را بازنگری و با نیازهای حسابداری حسابداری، ضروری است که سازمان

باید در این زمینه آموزش دیده و با   تعهدی هماهنگ کنند. همچنین، مدیران و کارکنان بخش عمومی 
فرآیندهای جدید آشنا شوند. توجه به فرآیندهای یادگیری و رشد کارکنان، در کنار تغییرات ساختاری و 

 (. 1399)ستوده و همکاران،  یت زیادی در موفقیت این تحول خواهد داشتفرآیندی، اهم

 
 پژوهش  پیشینه .1.2

 یتعهد   یحسابدار   یریکارگبه  نهیها در زمروند تکامل پژوهش  (، در پژوهشی به1404صفرزاده و همکاران )
مطالعه    نی. اپرداختند   ندهیآ  هایپژوهش  یبالقوه برا  یرهایمس  ییشده و به شناسا  نیتدو  یدر بخش عموم

و   ی در بخش عموم  یتعهد   یحسابدار  رش یپذ  یمنف  یامدها یپ  یبه بررس  یپژوهش  اتیبا مرور جامع ادب
بررسپردازدی م  ندهیآ  یپژوهش  یهانهیزم  ییشناسا مورد  نمونه  ب  106شامل    ی.  – 1980)  یالمللن یمقاله 

از مجلات حوزه حسابدار 2022 مد  ی(  است. 1402–1360)  یداخل  الهمق  71و    یبخش عموم  تیریو   )
م  هاافتهی پ  دهدینشان  به  عموم  یتعهد   یحسابدار   یمنف  یامدهایتوجه  بخش  سال  یدر    ر یاخ   یهادر 

 ینفاق سازمان  جادیازجمله ا  ر،ییمقاومت در برابر تغ  ،یسازماناست. در سطح درون  افتهی  یریچشمگ  شیافزا
ها بوده است. در سطح چالش  نیپرتکرارتر  ،ینترل ک  یسازوکارها   شیدادن استقلال و افزاو ترس ازدست

  نیتراز مهم   ک،یدموکرات  ییکنترل و پاسخگو  فیو تضع  ت،یاتکا و شفاف  تیکاهش قابل  زین  یسازمانبرون
امکان  یداخل   هایپژوهش.  اندشدهییشناسا  یمنف  یامدهایپ بر  عمدتاً  اجرا  یسنجتاکنون  موانع   یو 

  ن یانجام نشده است. ا  ستمیس  نیا  یمنف  یامدهایاز پ  یمستقل  یبررساند و  متمرکز بوده   یتعهد  یحسابدار
 یمخالف را بررس  یهادگاه یتحولات، نقدها و د  ،یدر بخش عموم  یتعهد  یحسابدار  ات یمقاله با مرور ادب
پژوهش  نی. ادهدیارائه م ندهیآ هایپژوهش یبرا ییشنهادهایپ ،یپژوهش یهاشکاف ییکرده و با شناسا
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گسترده    یامدهایافزوده و پ  یبخش عموم  یاصلاحات حسابدار   اتیبه ادب  ،یپژوهش  یهاافبا تمرکز بر شک
 . کندی محاسبات، برجسته م وانیمانند د گذاران،استیس یآن را برا

( همکاران  و  بررسی  1403حیدری  به  پزوهشی  در  به   رش یپذ  ریتأث(،  ب  یریکارگو   یالملل نیاستاندارد 
از نوع    یلیتحل-یفی. روش پژوهش توصپرداختندها  بانک  یگزارشگر  تی فیبر ک  9شماره    یمال   یگزارشگر

شده است. پرسشنامه  ها از ابزار پرسشنامه استفاده داده  یآور و جمع  یمنظور گردآوراست که به  یشیمایپ
عامل    ئتیه  ره،یمدئتیه  یارشد، اعضا  رانیشامل مد  ینوع محقق ساخته است. جامعه آمار   زپژوهش ا

بانک ارشد  مالوکارشناسان  مؤسسات  و  اعتبار  یها  اسات  ،یو  و  هستند.    دیحسابرسان   ی ها افته یدانشگاه 
، عدم 9شماره    یمال   یگزارشگر  یالمللنیاستاندارد ب  یریکارگو به  رش یاز آن است که پذ  یپژوهش حاک 

ارزش   یبر حسابدار  دیتأک  قیمختلف را از طر  یو اعتبار  یها و مؤسسات مالبانک  نیب  یتقارن اطلاعات 
م کاهش  شناسادهدی منصفانه،  به   یی.  اطلاعات  ارائه  زو  در خصوص  در    یاعتبار  انیموقع  انتظار  مورد 

از   یریها، جلوگبانک  ییپاسخگو  تیمسئول  یپژوهش است. علاوه بر آن، ارتقا   یهاافتهی  گریها از دبانک
 یساز و شفاف  ییها و شناسادر بانک  یاطلاعات حسابدار   یفیک  اتیخصوص  شیافزا  لات،یفساد در امر تسه

 ییو شناسا  تیشفاف  شی. افزاباشدی پژوهش حاضر م  یهاافتهیاز    زیها ندر بانک  یجار  ریطبقات مطالبات غ
 یمال   یگزارشگر  یالمللنیاستاندارد ب  یریکارگبه  یایمزا  نیتراز مهم   زیمورد انتظار ن   یاعتبار  انیموقع زبه

 ی مال  یگزارشگر  یالمللنیاستاندارد ب  یریکارگو به   رش یپژوهش نشان داد که پذ  جی. نتاباشدیم  9شماره  
 ت یفیک  ها،یو بده  ییدارا  یریگو اندازه  ییشناسا  تیفیمعاملات، ک  یریگو اندازه  ییشناسا  تیفی، ک9شماره  

افشا  ارائه بانک  یاطلاعات حسابدار  یف یک  اتیو خصوص  یمال  ی ها صورت  یاجزا  یو  در  افزارا   شیها 
 . دهدیم

( و خوشرو  به 1403ستوده  پژوهشی  در  عموم  یمال  یگزارشگر  یها چالش  یبررس  (،  در کشور   یبخش 
ها و دانشگاه  یحسابدار  دیپژوهش حاضر شامل اسات  یجامعه آمارو    یفیصورت کپژوهش به  پرداختند.  

سازمان  یدولت   یهاسازمان   ییاجرا  رانیمد حسابرسان  مطالعات   هستند.  یدولت  یهاو  از  استفاده  با 
 یهامربوطه به چالش  مینظر خبرگان، مفاه  افتیو در  افتهیساختار  مهین  یها مصاحبه  نیو همچن  یاکتابخانه
 یمؤثر بر گزارشگر   یچالش اصل  12  جی. بر اساس نتادیکشور استخراج گرد  یبخش عموم  یمال  یگزارشگر

د که یحاصل گرد  جهینت  نیا  یمؤلفه اصل  لیتحل  کردیشدند. با استفاده از رو  ییشناسا  یبخش عموم  یمال
مؤثر   یهاچالش  نیترمهم  بیبه ترت  یانسان   یرویو ن  یعوامل اقتصاد  ،یحسابدار  ستمیحوزه س  یها چالش

  کپارچه یمدرن،    یحسابدار   یهاستمینبود سهمچنین،    کشور هستند.  یدر بخش عموم  یگزارشگر  تیفیبر ک
در   یمال  یگزارشگر  تیفیعامل مؤثر بر کاهش ک  نیترمهم  یدولت  یهاتیفعال  ییاجرا  ند یو منطبق با فرآ

 کشور است.  یبخش عموم
بودجه در نظام کنترل    یتخصص  نظارت  یاثربخش  یبررس  (، در پژوهشی به1402عابدینی چایجان و سلگی ) 

ای و از نظر  توسعهو  از نظر هدف کاربردی   پژوهش  اینپرداختند.    کل(  رانی)مد  رانیمد  دگاهیو نظارت از د
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و روش   عمیق  مصاحبه  کارگیری تکنیکبا به  کیفی  . در بخشاست  اکتشافی  از نوع آمیخته  روش ترکیبی
ها داده  ،یدر بخش کمگیری نظری.  گیری هدفمند و روش نمونهمضمون، با استفاده از راهبرد نمونه   تحلیل

برازش   یو بررس   یمعادلات ساختار   ی مدلساز   قی از طر  هالیشد و تحل  یبا استفاده از پرسشنامه گردآور
و   تأثیر مثبت  و  بوده  برخوردارهای مدل پژوهش، در سطح جامعه، از اثربخشی  مؤلفه  .مدل انجام گرفت

انگیزش   ،یزیرطرح  ،و کنترلارزیابی  )ها در جامعه مدیران کل شامل  بدین ترتیب که مؤلفه.  معناداری دارند
تعیین نقاط قوت و ضعف )  های جامعه مدیران کل به ترتیبشاخص  ،  همچنین  .اقدام اصلاحی(  ،و اجرا

نظام کارآمد   های بارز یکاز ویژگی  رادارند.  یبر اثربخشتأثیر    مدیریتی( بیشترین  یهامیتصمعملکرد، بهبود  
 بینیها با پیش قابلیت . این است نگرندهیآو  نگرحال یهاکنترل  ، برخورداری از قابلیتمدیریتی یهاکنترل

مؤثر،   داخلی  یهاکنترلدهد. استقرار نظام  می  را کاهش  مالی  انضباطی، احتمال وقوع بیموقعبه  و تشخیص
 .دارد  به دنبالرا  مالی یها تخلفوقوع  ریسک کاهش

سازی حسابداری برانگیز پیاده های چالشای ترکیبی، به ارزیابی زمینه ( در مطالعه1402مهدوی و همکاران )
سیستماتیک،  غربالگری  طریق  از  پژوهش،  این  کیفی  بخش  در  پرداختند.  عمومی  بخش  در  تعهدی 

شده مورد برانگیز شناسایی شدند. سپس طی دو مرحله تحلیل دلفی، پایایی ابعاد شناساییهای چالشزمینه
ها بندی تفسیری، به ارزیابی این زمینه بررسی قرار گرفت. بخش کمی پژوهش نیز با استفاده از تحلیل رتبه

زمینه   9در اداره کل وزارت امور اقتصاد و دارایی استان مازندران پرداخت. نتایج بخش کیفی مطالعه، وجود  
تحلیل  چالش فرآیند  که طی  داد  نشان  را  فازی،  برانگیز  به  8دلفی  در معیار  اصلی شکاف  دلایل  عنوان 
کارگیری استانداردهای سازی حسابداری تعهدی تأیید شد. در بخش کمی نیز مشخص گردید چالش بهپیاده 

سازی در اداره کل مذکور است. این مطالعه حسابداری بخش عمومی، عامل مؤثری در ایجاد شکاف پیاده 
سازی حسابداری گرفته در سالیان گذشته برای بهبود پیاده های صورترغم تلاش دهد که علینشان می

های مختلف استانداردهای های مختلف، فقدان پوشش جنبهتعهدی در بخش عمومی از طریق اصلاحیه
هایی را در اداره کل وزارت امور اقتصاد و دارایی استان مازندران ایجاد  شده در مرحله اجرا، چالشتدوین

 .کرده است
  کرد یعملکرد با رو  ی بر مبنا  یزیربودجه  یمفهوم  یبه ارائه الگو  ی(، در پژوهش1401پورغفار و همکاران )

است، پس از کسب  ادیبنداده کردیبا رو یف یپرداختند روش ک رانیا یبه هنگام در بخش عموم یگزارشگر
ارائه شده    یمفهوم  یالگو  1400تا    1398  یها سال  یط   افتهیساختارمهین مصاحبه    20  قینظر خبرگان از طر

 شناسایی  هنگام­عملکرد به    یبر مبنا  یزیردر خصوص بودجه  هیکد اول  133ها،  داده  لیاست. بعد از تحل
 4گر،  مداخله  طیکد در بخش شرا  15  نه،یکد در بستر زم  35  ،یعل  طیشرا  یاصل   یهاکد در مقوله  38شد،  

 ی مقوله فرع   25بر اساس    تیکدها در نها  .امدهایکد در پ  20کد در راهبردها و    21  ،یمحور  دهیکد پد
 ییندگرایفراو    یو سازمان  یم یکد(، ساختار ت  10)  یشرکت  یو برنامه راهبر  یسازمان  یشدند: معمار   یبنددسته

کد(،  15و سازمان برنامه و بودجه ) یو ارتباط یکیاطلاعات و مشکلات تکن یفناور و  رساختیکد(، ز 13)
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 ی ها و شاخص  رانیو نگرش مد  یتیری مد  یهااستیکد(، س  7)  یو حسابرس  یحسابدار  امو نظ  یالزامات قانون
)  یابیارز مد  18عملکرد  بها  یاترازنامه  تیریکد(،  و  )  یدولت  شده  انسان  10تمام  منابع  ادراک   ،یکد(، 

و صرفه   یاثربخش  ،ییکد(، کارا  13)  وکارکسب  یکد(، هوشمند  15اطلاعات )  یمشترک و نظارت و گردآور
 کد(.  8)   یور کد( و بهره  12)   یاقتصاد  ،ی کد(، اثرات سطح مل  12)  ییو پاسخگو  یستم ینگرش س  ،یاقتصاد

های و روش   ریزیبودجههای  کارگیری روش بین به  بررسی رابطه(، در پژوهشی به  1400پیفه و همکاران )
های . جامعه آماری پژوهش را کارشناسان امور مالی و بودجه شرکتپرداختندحسابرسی در بخش عمومی  

آوری شده جمع  پرسشنامههای مورد نیاز از طریق  دهند. دادهدولتی استان سیستان و بلوچستان تشکیل می
های حسابرسی و روش   ریزیبودجههای  کارگیری روش است که نتایج حاصل، حاکی از رابطه معنادار بین به

 .در بخش عمومی است
 یبخش عموم  یمال یگزارشگر تیف یمطلوب ک یالگو تبیین (، در پژوهشی به1399محمدی و همکاران )

 ی و از لحاظ هدف، اکتشاف  یفیک  کرد،یپژوهش از لحاظ رو  نیاپرداختند.  انیبن  نهیزم  کرد یبا استفاده از رو
داده از طر  یهااست که  از     قیآن  برف  27مصاحبه  گلوله  به روش  منتخب   1398در سال    ینفر خبره 

از    رانیدر ا  یبخش عموم  یمال  یگزارشگر  تیفیکه ک  دهدی پژوهش نشان م  جیشده است. نتا  آوریجمع
به عنوان شرط    یتیریمد  ماتیو تصم  ییاجرا  یها دستگاه  یباشد. توانمندساز یبرخوردار نم   یمطلوب  تی وضع

و انسجام   یمال  یداریپا  ،یاقتصاد مقاومت  ،یا  نهیبه عنوان عوامل زم  یو عوامل رفتار  یزیرنظام بودجه   ،یعلّ
ا  طیبه عنوان شرا  یسازمان اند. پ  ن یمداخله گر در   یگزارشگر  تیفیک  شیافزا  امد یپژوهش شناخته شده 

 ی هاهزینهدر    ییجوصرفه  ،یعموم  یو عملکرد نهادها  ییعبارت است از بهبود کارآ  یبخش عموم  یمال
 . یسطح مطالبات شهروند شیکشور، افزا

( مطالعه2024وسون و همکاران  در  بررسی کردند که میای دسته(  را  یکپارچگی بندی خطاهایی  توانند 
گزارشگری مالی در بخش عمومی هند را به چالش بکشند. این خطاها شامل خطاهای حسابداری، اشتباهات 

اشتباهات، صحت   گونهنیاشوند.  قانونی، اشتباهات حسابرسان، اشتباهات مدیران و اشتباهات تکراری می
کنندگان گذاران، تنظیمداران، از جمله سرمایههای مالی و پیامدهای آن را برای سهامو قابل اتکای گزارش 

، از طریق تحلیل جامع این موضوعات، افزایش درک پژوهشاندازد. هدف این  و عموم مردم، به خطر می
شده در ها و نکات ارائهها در گزارشگری مالی در بخش عمومی هند است. یافتهپذیریها و آسیبچالش

مدیران،  نقش  و  در هند حیاتی هستند  مالی  گزارشگری  به  اعتماد  و  تقویت شفافیت  برای  مطالعه،  این 
برجسته    کنندگاناستفادههای مالی عادلانه و شفاف به  حسابرسان و کمیته حسابرسی را در ارائه صورت

 .کندمی
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    شناسی پژوهشروش. 3
 روش انجامگرفته است.  صورت  1403سال    یو در بازه زمان  یازنظر هدف، از نوع کاربرد  پژوهش حاضر

 ی پردازهنظری روش   از اول،در مرحله است.   دهیگرد نجاما یو کم  یفیصورت کبوده که به ختهیآم پژوهش
 یالگو  یها ها و شاخص( استفاده شد تا ابعاد، مؤلفهیف یدر بخش ک قیتحق   یعنوان روش اصل)به ادیبنداده 
جامعه آماری   گردد.  ییشناسا  یتعهد  یبر حسابدار  یکشور مبتن  یبخش عموم  یمال  یگزارشگر  تیشفاف

حسابداران، حسابداران بخش عمومی، حسابرسان دیوان محاسبات، مدیران مالی و در بخش کیفی شامل  
 گرفته است: صورت ریز یارها یبر اساس مع یآمار نمونهانتخاب  که باشدیمدانشگاه  یعلمهیأتاعضای 

 .تیریمد ای یحسابرس ،ی : حسابدارتخصصی. رشته 1
 از پنج سال. شیب کاری. سابقه 2
 . مرتبط. اشتغال در حرفه 3
 ت یشفاف  ای  یتعهد  یبر عملکرد، حسابدار  یمبتن  یزیر)بودجه   یبخش عموم  نه ی. انجام پژوهش در زم4

 . (یمال یگزارشگر
و   یمال  رانیمحاسبات، مد  وانیحسابرسان د  ،ی نفر از حسابداران بخش عموم  17در پژوهش حاضر، تعداد  

پژوهش با استفاده    نیشدند. ا  صورت هدفمند انتخاببه   یعنوان نمونه آماردانشگاه به   یعلم  اتیه  یاعضا
نظر اشباع  و  خبرگان  با  مصاحبه  روش  نظر  یاز  اساس  بن  هی بر  است  اد،یداده  مؤلفه   خراجبه  و ابعاد،  ها 

. پردازدیم  یتعهد  یبر حسابدار  یکشور مبتن  یبخش عموم  یمال  یگزارشگر  تیشفاف  یالگو   یهاشاخص
نمونه    نیدر قالب پرسشنامه محقق ساخته ب  شدهنیتدو  یشده، الگوانجام  یصورت کمدر مرحله دوم که به 

و عدم   یبودن جامعه آمار  نینامع  لی.به دلودش  دهیشده سنجاستخراج  یتا اعتبار الگو  دیگرد  عیتوز  یآمار
اعضا  یبررس  آن، جامعه مورد  ی اعضا  قی به شمار دق  یدسترس حسابداران بخش   ،یعلم  أتیه  یشامل 
با تبادل  باشد یمحاسبات کشور م  وانیو حسابرسان د  یمال  رانیمد  ،یعموم با اساتکه  و خبرگان   دینظر 

انتخاب از   یصورت تصادفبه  یریگ اند. روش نمونهشدهحرفه  با استفاده  )در دسترس( بوده و تعداد نمونه 
 کرت یل  فیمورداستفاده از ط  پرسشنامه.  دینفر محاسبه گرد  278جامعه هدف حدود    یجدول مورگان برا

 ار ی( و »بس2(، »نامطلوب« )3(، »متوسط« ) 4(، »مطلوب« )5مطلوب« ) اری»بس یهانه یبا گز  یانهیپنج گز
است.  1)  ب«نامطلو استفاده کرده  گروه  یکیالکترون  ،یصورت حضور به   پرسشنامه(  در   یتخصص   یهاو 
 ،تسؤالا  ییایسنجش پا  یبرا  .شد  دییتأ  ایخبرگان حرفه  ،دانشگاه  دیتوسط اسات  آن  ییشد. روا  عیتوز  یمجاز
. دی استفاده گرد  اسمیرنوف-کولموگروفها از آزمون  نرمال بودن داده   یبررس  یکرونباخ و برا  یآلفا  بیاز ضر

 شده است.استفاده SPSSافزار و نرم یپژوهش، از آزمون ت یهاسؤال پاسخ به  یبرا
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 در بخش کیفی خبرگان پژوهش  یشناختت یاطلاعات جمع. 1.3

 تیاکثر  دهدیشده که نشان م  ارائه  5تا    1در جداول    یشناختتی اطلاعات جمع  لیوتحلهیحاصل از تجز  جینتا
 لات،ی اند. ازلحاظ سطح تحصداده   لیدرصد( تشک  18درصد را زنان )  نیدرصد( و کمتر   82مرد )  انیگوپاسخ

 ی درصد دارندگان دکتر   نیردرصد( بوده و کمت  65)  سانسیلمدرک فوق  یدارا  ان،یگودرصد پاسخ  نیشتریب
درصد،   نیدرصد( و کمتر  59)   یحسابدار  ان،یگوپاسخ  تیاکثر  ،ی لیرشته تحص  نهیدر زمدرصد( است.    35)

سا به  مدرشته  ر یمربوط  ازجمله  است. همچن  5)  یصنعت  تیریها  پاسخ  ن،یدرصد(  شغل  مورد   ان،یگودر 
درصد شاغلان حسابرس  نیدرصد( بوده و کمتر 29) یمال ریدرصد مربوط به استاد دانشگاه و مد نیشتریب
 15تا    10  یبا سابقه کار  یمربوط به کسان  انیگودرصد پاسخ  نیدرصد( هستند. بالاتر  18محاسبات )  وانید

 درصد(  12سال سابقه دارند )  15از    شی است که ب  یمربوط به افراد  زانی م  نیدرصد( بوده و کمتر  70سال )
 . باشدیم
 

   )جنسیت( شناسیاطلاعات جمعیت  .1جدول 

 عنوان شرح فراوانی  درصد
 مرد 14 82

 زن 3 18 جنسیت 

 کل 17 100

 
   )میزان تحصیلات( شناسیاطلاعات جمعیت   .2جدول 

 عنوان شرح فراوانی  درصد
 لیسانسفوق 11 65

 دکتری  6 35 میزان تحصیلات 

 کل 17 100

 
   )رشته تحصیلی( شناسیاطلاعات جمعیت   .3جدول 

 عنوان شرح فراوانی  درصد
 حسابداری  10 59

 رشته تحصیلی 

 حسابرسی 2 12

 مالی  مدیریت 4 24

 سایر 1 5

 کل 17 100
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 )شغل(  شناسیاطلاعات جمعیت  .4جدول 

 عنوان شرح فراوانی  درصد
 حسابدار بخش عمومی  4 24

 شغل

 حسابرس دیوان محاسبات  3 18

 مدیر مالی  5 29

 علمی هیأت 5 29

 کل 17 100

 
   شناسی )میزان سابقه کار(اطلاعات جمعیت  .5جدول 

 عنوان شرح فراوانی  درصد
18 3 6-10 

 میزان سابقه کار
70 12 10-15 

 15بالای  2 12

 کل 17 100

 

 های پژوهشیافته. 4
 های بخش کیفی  یافته. 1.4

ازداده  یآور جمعجهت   نظریه    ها  طریق  ادیبنداده روش  از  ن  و  کیفی   افتهیساختارمهیمصاحبه  بخش  در 
ها در بخش کیفی با استفاده از کدگذاری باز و محوری و  وتحلیل دادهمنظور تجزیه به  است.  شدهاستفاده

از روش مصاحبه استفاده  با  پژوهش حاضر  استفاده شد. در  و   گزینشی  باز  انجام کدگذاری  با خبرگان و 
شاخصمؤلفه  ابعاد،  محوری و  عموم  یمال  یگزارشگر  تی شفافالگوی    هایها  مبتن  یبخش  بر    ی کشور 
 .شناسایی و تلخیص گردید یتعهد یحسابدار

 از مصاحبه شوندگان ارائه شده است:  یکیباز با    یکدگذار   یاز چگونگ  یدر ادامه به صورت نمونه بخش
به  که    یتعهد   یحسابدار  دارد.  یاری بس  تیاهم  ،یدر بخش عموم  ژهیبه و  ،یمال  یدر گزارشگر  تیشفاف

 یریتا تصو  دهدیمتمرکز دارد، به ما امکان    به محض تحمل  هانهیهزبه محض تحقق و    درآمدهاشناسایی  
تا تعهدات و   کندیمبه ما کمک    ستم،یس  نی. امیسازمان ارائه ده  کی  یمال   یت یاز وضع  یو درست  یواقع 
تا اطلاعات ارائه شده،   شودیمامر باعث    ن یو ا  م،یخود درج کن  یمال  ی هاگزارش را در    ندهیآ  یها یبده

  جاد یبه سمت ا  دیبا  ،یاطلاعات   یهاستمیس  یهاچالشغلبه بر    یبرا  باشد.  اتکا و مربوطقابل اعتماد و قابل  
پردازش و ارائه اطلاعات   ،یآور جمعقادر به    دیبا  هاستمیس  ن ی. امیبرو  شیمتمرکز و قدرتمند پ  یهاستمیس
  نیا.  م یاز کارمندان حرکت کن  تیبه سمت آموزش و حما  دیبا  ن،یباشند. همچناستاندارد    یهاقالبدر    یمال
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در سازمان صورت   تیفرهنگ شفاف  جادیو ا  یمال  یها تی حما  ،یتخصص   یهاآموزش   قیاز طر  تواندیمامر  
گزارشگر  تیشفاف  .ردیگ و    ،یمال  یدر  مردم  تقو  کنندگاناستفادهاعتماد  و   .کندیم  تیرا  مردم 

امر باعث   نی. ارندیبگ  یبهتر  ماتیتصم  توانندیماطلاعات شفاف و قابل اعتماد،    قیاز طر  ،کنندگاناستفاده
 تواندیمموضوع   نیسازمان قابل اعتماد و شفاف، شناخته شود و ا کیبه عنوان  ،یتا بخش عموم شودیم

 یبا حسابدار  ژه یبه و  ،یمال  یدر گزارشگر  تیشفاف  کمک کند.  یو نظارت بر منابع مال  ت یریبه بهبود مد
ارائه اطلاعات شفاف و درست  نظارت  بر   یمهم  ریتأث  ،ی تعهد  یهایبدهاز تعهدات و    یو کنترل دارد. با 

باعث   نیامر همچن  نیکنند. ا  تیریو مد  ینیبشیپرا بهتر    یاحتمال  یهاسکیر  توانندیم  هاسازمان  نده،یآ
 ماتی با اطلاعات شفاف، تصم  توانندیم کارمندان و مقامات    رایشوند، ز  تریقو  یداخل   یهاکنترل   تا  شودیم

نه تنها   ،یبخش عموم  یدر حسابدار  تیشفاف  را به حداقل برسانند.  یاحتمال   یهاسکیرو    رندیبگ  یبهتر
  ز ی در جامعه ن  تیاعتماد و شفاف  جادی ا  یمهم است، بلکه برا  یو نظارت بر منابع مال  تیریبهبود مد  یبرا

سازمان قابل اعتماد و شفاف، شناخته   کیبه عنوان    ،یتا بخش عموم  شودیمامر باعث    نیاست. ا  یضرور
 کمک کند.  کنندگاناستفاده روابط با مردم و  بهبودبه  تواندیمموضوع   نیشود و ا

 مرحله اول: کدگذاری باز )اولیه(: 
تحلیلی بوده که در طی آن،  مفاهیم شناسایی و بر اساس   یندیکدگذاری باز فرا  ،محورپردازی داده در نظریه 
شده با خبرگان و با استفاده از متون مقالات های انجامشوند. مصاحبهو ابعادشان بسط داده می  هاخصیصه
 گذاری گردیدند. پردازی شده و توسط کدها نامها  استخراج و مفهوم و شاخص ابعاد مرتبط،

 مرحله دوم: کدگذاری محوری: 
و احاطه بر موضوع،   یشناخت کاف  ن،یشیپ  یها مطالعه پژوهش  ،یمحور  یدر کدگذار  یبند اساس طبقه

 کیها حول  شاخص  انیمشترکات م  افتنی  یبرا  ینشیبه ب  یابیبر موضوع مورد مطالعه و دست  یتسلط نظر
 جه،ی و درنت  شوندیم  یبندشده، دستهمشخص  میمرحله، وجه اشتراک مفاه  نیمحور مشخص است. در ا

در   در این مرحله   .پردازدیم  یپردازبخش، محقق به مقوله   ن ی. در اگردندیم  جادیها اها و شاخصمؤلفه
 13   بعُد،  7،  یتعهد  یبر حسابدار  یکشور مبتن   یبخش عموم  یمال  یگزارشگر  تیشفاف  یالگوارتباط با  
 شاخص شناسایی گردید.  46مؤلفه و 

 گزینشی )انتخابی(:  یمرحله سوم: کدگذار
آمده، کدگذاری گزینشی انجام گرفت دستبه  هاو شاخص  هادادن روابط میان مؤلفهدر پایان جهت نشان

 شده است. در کدگذاری گزینشی نشان داده  6که در جدول 
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  یبخش عموم  یمال یگزارشگر تیشفافی الگوی هاشاخصو  هامؤلفه . ابعاد، 6جدول 

 یتعهد یبر حسابدار یکشور مبتن

 هاشاخص  ها مؤلفه ابعاد

 ریزی بودجه 
مبتنی   ریزیبودجه 

 بر عملکرد 

 مشخص کردن اهداف و نتایج عملیاتی

 ارزیابی عملکرد

 تخصیص بهینه منابع 

 بهبود مستمر 

 شفافیت عملیاتی شفافیت

 شفافیت منابع اقتصادی در دسترس

 شفافیت مصرف بهینه، کارا و اثربخش منابع اقتصادی

 هانهیهزشفافیت درآمدها و 

 شفافیت اطلاعاتی 

 نظارت و ارزیابی 

پاسخگویی  
 عملیاتی

 های خروجپاسخگویی نسبت به 

 پاسخگویی نسبت به شفافیت اطلاعات

 پاسخگویی نسبت به عملکرد

پاسخگویی نسبت به مصرف کارا، اثربخش و همراه با منابع  
 اقتصادی 

 نظارت عملیاتی

 عملیاتی ارزشیابی، بازنگری، ارزیابی و گزارش نتایج

 عملیاتی  و پایش نتایج یآورجمع

 معیارهای سنجش عملکرد

 دستیابی به اهداف عملیاتی

 پایش مستمر عملکرد سازمانی

 مدیران یریگمیتصمبهبود 

حسابرسی مبتنی بر  
 عملکرد

 عملیاتی  ریزیبرنامه 

 شواهد آوریجمع

 ارزیابی عملکرد

 ، پیگیری و حسابرسی منابع اقتصادی دهیگزارش

 اهداف 

 اهداف عملیاتی 

 اهداف عملیاتی قابل سنجش 

 عملیاتی  یهای استراتژ

 اهداف عملیاتی  سازیپیاده

 اهداف سازمانی 
 سازمان مدتکوتاهدستیابی به اهداف 

 سازمان  مدتمیاندستیابی به اهداف 
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 هاشاخص  ها مؤلفه ابعاد
 دستیابی به اهداف بلندمدت مدت سازمان

ویژگی کیفی  
 اطلاعات 

 قابل اتکا بودن 

 دقیق بودن اطلاعات 

 اطلاعات  صحیح بودن

 اطلاعات  بودنکامل

 مربوط بودن 

 اطلاعات  موقع بودنبه 

 بودن اطلاعات  ینیبشیپقابل 

 قابلیت بازخورد داشتن اطلاعات

 بودن  سهیمقاقابل
 هاه یرورعایت یکنواختی 

 هاهیروهمسانی 

 منابع

 منابع اقتصادی 

 منابع اقتصادی  ییجوصرفه

 کارایی منابع اقتصادی 

 اثربخشی منابع اقتصادی 

 اقتصادی  منابع بندیاولویت

 غیرمالیمنابع 
 غیرمالی  بهینه از منابعاستفاده 

 غیرمالیتخصیص بهینه منابع  

 گزارشگری 
گزارشگری  

 عملیاتی

 گزارشگری میزان دستیابی به اهداف عملیاتی

گزارشگری در ارتباط مصرف کارا، اثربخش و همراه با منابع  
 اقتصادی 

 گزارشگری عملیاتی به مدیران 

 کنندگاناستفادهگزارشگری عملیاتی به 
 

 ی بخش کمیهایافته.  2.4
 نیی تع  ی پژوهش، برا  نی. در اشده است  د یینظران حرفه تأمصاحبه با استادان و صاحب  ق یاز طر  پرسشنامه  ییروا
استفاده  یآلفا  بیاز ضر  پرسشنامه  ییایپا است. ضرکرونباخ  ابزار  یآلفا  بیشده  م  یبرا  یکرونباخ    زان یسنجش 

سؤالات   ای  هانه یکه گز  رودیبه کار م  ییهاپرسشنامه   یاست و عمدتاً برا  پژوهش  کی  یهانه یگز  یدرون  یسازگار
 یپژوهش مطلوب، آلفا  ک یانجام    یهستند. برا  یانه یچندگز  زیها نو پاسخ   شدهی طراح  کرتیل  ف یصورت طها به آن

درصد بوده که    81مطالعه معادل    نیکرونباخ در ا  یحاصل از آزمون آلفا  جیدرصد باشد. نتا  70  یبالا  دیکرونباخ با
 یداری با توجه به سطح معن  ن،یشده است. همچن  ارائه  7در جدول    جیاست. نتا  پرسشنامهقبول  قابل  ییایپا  هدهندنشان

 ها نرمال است. داده عیتوز
 
 



Quarterly Journal of Public Sector 

        Accounting & Budgeting 

ریزی بخش عمومیحسابداری و بودجه  
1-12، صفحات  1404 پاییز(،  21)پیاپی   3، شماره  ششمسال    

 

 
16 

 ی پژوهش هاسؤالنتایج آزمون پایایی و نرمال بودن  .7جدول 

 یداریمعن سطح مقدار آلفای کرونباخ  ی پژوهش هاسؤال ردیف

 536/0 79/0 مبتنی بر عملکرد ریزیبودجه  1

 252/0 77/0 شفافیت عملیاتی 2

 259/0 84/0 یاتیعمل ییپاسخگو 3

 196/0 78/0 یاتینظارت عمل 4

 274/0 85/0 بر عملکرد یمبتن یحسابرس 5

 437/0 89/0 ی اتیاهداف عمل 6

 256/0 75/0 اهداف سازمانی  7

 324/0 74/0 قابل اتکا بودن  8

 587/0 86/0 مربوط بودن  9

 307/0 72/0 بودن  سهیمقاقابل 10

 324/0 83/0 ی منابع اقتصاد 11

 428/0 84/0 غیرمالیمنابع  12

 495/0 86/0 یاتیعمل  یگزارشگر 13

 - 81/0 جمع
 

پرسشنامه بین نمونه آماری توزیع   278تعداد    .دهدی پژوهش را نشان م  پرسشنامهمربوط به    یفیآمار توص  8جدول  
مورد مطالعه،    یکه جامعه آمار   دهدینشان م  جینتا  و مورد تجزیه و تحلیل قرار گرفت.  آوریجمع و اطلاعات آن  

 ریتمام مقاد   ن،یبوده است. همچن  3تر از  نمرات بزرگ   نیانگیاند، چرا که مکرده  دییرا تأ  پرسشنامهسؤالات    هیکل
 ت یشفاف  یالگو  یهامؤلفهدهنده اعتبار ابعاد و  نشان  جینتا  نیادست آمده است.  به  05/0کمتر از    یداریسطح معن
 است.  یتعهد یبر حسابدار یکشور مبتن یبخش عموم یمال یگزارشگر

 

 ی پژوهش هاسؤالتوصیف متغیرهای مربوط به  .8جدول 

ی  هاسؤال 

 پژوهش 
 میانگین  تعداد 

انحراف  

 معیار 

خطای  

 معیار 

آماره 

 تی 

اختلاف  

از 

 میانگین 

درجه 

 آزادی 

سطح 

 ی داری معن 

مبتنی بر  ریزیبودجه 
 عملکرد 

278 42/4 613/0 034/0 41/12 42/1 277 000/0 

 000/0 277 39/1 37/11 036/0 638/0 39/4 278 شفافیت عملیاتی 

 000/0 277 69/1 26/13 038/0 584/0 69/4 278 ی اتیعمل ییپاسخگو

 000/0 277 27/1 28/12 039/0 636/0 27/4 278 ی اتینظارت عمل
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 ات و پیشنهاد گیرینتیجه. 5
 ی جامع برا   یچارچوب   ،یتعهد   یبر حسابدار  یکشور مبتن  یبخش عموم  یمال  یگزارشگر  تیشفاف  یالگو

مال عملکرد  افزا  یبهبود  عموم  شیو  ادهدیمارائه    یاعتماد  شامل    نی.  اصلبُ  7الگو  ، ریزیبودجه)  یعد 
 13  دارای  همچنین،  است.  (یگزارشگر،  منابع،  اطلاعات  یفیک  یژگیو،  اهدافی،  اب یو ارز  نظارت،  تیشفاف

 ی حسابرسی،  ات یعمل  نظارتی،  اتیعمل  ییپاسخگوی،  اتیعمل  تیشفاف،  بر عملکرد  یمبتن  ریزیبودجه )  مؤلفه
 منابع ،  بودن  سهیمقا  قابل،  بودن  مربوط،  اتکا بودن  قابلی،  سازمان  اهدافی  ات یعمل  اهداف،  بر عملکرد  یمبتن

 .باشدمیشاخص  46و  (یاتیعمل یگزارشگرو  غیرمالی منابعی، اقتصاد
مشخص کردن اهداف و  (  1:  یها شاخصبا    بر عملکرد   یمبتن  ریزیبودجه  مؤلفهشامل     ریزیبودجه  عدبُ

بربُ  نیا.  باشدی م  مستمر  بهبود (  4و    منابع  نهیبه  صیتخص(  3،  عملکرد  یابیارز(  2ی،  اتیعمل  جینتا   عد 
  ن یی تا با تع  سازدیمرا قادر    هاسازمان  ،ریزی بودجه  کردیرو  نیامبتنی بر عملکرد تمرکز دارد.    ریزیبودجه

در بخش     هاسازمان  کنند.  تیریمد  نهیو منابع را به  دهیمشخص، عملکرد خود را بهبود بخش  جیاهداف و نتا
 ی و استراتژ   تیکنند که با مأمور  نییرا تع  یافتنیدستو    یریگاندازه   قابلواضح،    ج یاهداف و نتا  دیباعمومی  

تا در   کندیمو آنها را ملزم    کندیمکمک    هاسازمان  ییو پاسخگو  تیمرحله به شفاف  نیا  آنها همسو باشد.
باشند.  کنندگاناستفاده برابر   پاسخگو  را در دست  دیبا  هاسازمان  و شهروندان  به اهداف   یابیعملکرد خود 

دهند  کنندگاناستفاده  یابیارزمورد    ،شده  نییتع با  یارهایمع  .قرار  عملکرد  و   دیسنجش  شده  مشخص 
تا نقاط    کندیمکمک    هاسازمانبه    یابیارز  ن یا  و گزارش شود.  یریگاندازهسازمان به طور منظم    شرفتیپ

را شناسا اتخاذ کنند.  صیدر مورد تخص  یترآگاهانه  یهامیتصمکرده و    ییقوت و ضعف خود  بر    منابع 

ی  هاسؤال 

 پژوهش 
 میانگین  تعداد 

انحراف  

 معیار 

خطای  

 معیار 

آماره 

 تی 

اختلاف  

از 

 میانگین 

درجه 

 آزادی 

سطح 

 ی داری معن 

بر  یمبتن یحسابرس
 عملکرد 

278 62/4 544/0 037/0 17/12 62/1 277 000/0 

 000/0 277 36/1 63/12 036/0 540/0 36/4 278 ی اتی اهداف عمل

 000/0 277 75/1 69/11 039/0 383/0 75/3 278 اهداف سازمانی

 000/0 277 35/0 09/15 034/0 537/0 35/3 278 قابل اتکا بودن 

 000/0 277 16/1 47/11 037/0 605/0 16/4 278 مربوط بودن 

 000/0 277 54/0 47/12 035/0 533/0 54/3 278 بودن سهیمقاقابل 

 000/0 277 18/1 42/12 034/0 570/0 18/4 278 ی منابع اقتصاد

 000/0 277 32/1 58/12 038/0 654/0 32/4 278 غیرمالی منابع  

 000/0 277 69/1 17/12 035/0 480/0 69/4 278 یاتی عمل یگزارشگر
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اختصاص دهند که    ییهاتی فعالو    هابرنامه منابع خود را به    دیبا  هاسازمانعملکرد،    یابیارز  جیاساس نتا
استفاده    ییباعث کاهش هدررفت منابع شده و کارا  کردیرو  نیا  به اهداف دارند.  یابیرا بر دست  ر یتأث  نیشتریب

منابع خود را به طور مداوم بهبود   تیریو مد ریزیبودجه ندیفرآ دیبا هاسازمان .دهدیم  شیاز بودجه را افزا
عموم  در  بخشند. عملکرد    یمبتن  ریزیبودجه  ،یبخش  افزا  تواندیمبر  و  عملکرد  بهبود   یی کارا  شیبه 
ارز  یدولت   یهاسازمان اهداف و  با مشخص کردن   یبخش عموم   یهاسازمانعملکرد،    یابیکمک کند. 

  کرد یرو  نیادهند.    شیخود را افزا  یو اثربخش  ییکارا  جه،یکنند و در نت  تیریمد  نهیمنابع خود را به  توانندیم
عملکرد خود    جیملزم به گزارش نتا  هاسازمان   رای، زشودیم  ییو پاسخگو  تیشفاف  شیباعث افزا  نیهمچن

 هستند. 
با    مؤلفهشفافیت شامل    عدبُ عملیاتی  اقتصاد   تیشفاف   (1:  یها شاخصشفافیت  ( 2،  در دسترس   یمنابع 

به  تیشفاف اقتصاد  نه،یمصرف  منابع  اثربخش  و  و    ت ی شفاف(  3ی،  کارا   تیشفاف(  4و    هاهزینهدرآمدها 
 یحسابرس ی،  ات یعمل  نظارتی،  اتیعمل ییپاسخگو  یهامؤلفهشامل    نظارت و ارزیابیبعُد  .  باشدمیی  اطلاعات 

اهداف سازمانی    یهامؤلفه شامل    اهدافبعُد  .  باشدمی د  بر عملکر  یمبتن بعُد .  باشدمیاهداف عملیاتی و 
اطلاعات   کیفی  اطلاعات   یهامؤلفهشامل  ویژگی  بودن  مقایسه  قابل  و  بودن  مربوط  بودن،  اتکا  قابل 

گزارشگری بعُد  .  باشدمی  غیرمالیمنابع اقتصادی و منابع    یهامؤلفهشامل  منابع اطلاعات  بعُد  .  باشدمی
 . باشدمیگزارشگری عملیاتی   مؤلفهشامل 

ی، بخش عموم  یهاسازمان  یو اثربخش  ییبهبود کارا(  1  :توجه به گزارشگری مالی در بخش عمومی باعث
، هاهزینهمنابع و کاهش    یساز  نهیبه(  3،  و شهروندان  نفعانیدر برابر ذ  ییو پاسخگو  تیشفاف  شیافزا(  2
 کنندگاناستفاده ی  اعتماد عموم  شیافزا(  5و    شهروندان  تیرضا  شیو افزا  یخدمات عموم  تیفیبهبود ک(  4

بخش   یهاسازمان بر عملکرد،    یمبتن  ریزیبودجهمجموع، بعد   درگردد.  ی بخش عمومی میهاسازمان به  
نه    کردیرو  نیکنند. ا  تیر یمد  نهیو عملکرد، منابع خود را به  جیتا با تمرکز بر نتا  سازدمیرا قادر    یعموم

عملکرد   بهبود  باعث  افزاشودمی  هاسازمان تنها  به  بلکه  نها  ییپاسخگو  ت،یشفاف  ش ی،  در  اعتماد   ت،یو 
( و 1399(، محمدی و همکاران ) 2024)  وسون و همکارانی  ها پژوهشنتایج با    کند.یز کمک مین  یعموم

 . باشدمی( هم راستا 1403ستوده و خوشرو )
  ، یتعهد  یبر حسابدار  یکشور مبتن  یبخش عموم   یمال  یگزارشگر  تیشفاف  یالگوبر اساس نتایج پژوهش،  

 ارائه نماید:  تواندی مبه بخش عمومی  را  به شرح زیر پیشنهادهای کاربردی
جهت گزارشگری   کارآمد  یکنترل داخل  ستمیمجزا و س  یمشخص، واحد حسابدار   یوجود ساختار سازمان  (1

 مالی 
 و نظام نظارت و کنترل یمال یگزارشگر یمشخص برا یو استانداردها نیوجود قوان (2
 یگزارشگر  ندیبهبود فرآ یبرا یحسابدار افزارهاینرم و  شرفتهی پ یاطلاعات  یهاستمیساستفاده از  (3
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جهت مقایسه    اطلاعات  ریو تفس  لیهمراه با تحل  ،تیفیباکو    قابل اتکا، مربوطجامع،    یهاگزارش ارائه   (4
 اطلاعات 

 ی در گزارشگری مالی رمالیو غ  یمال یهاجنبه ی، شامل تمامروز بهکامل و  ق،یارائه اطلاعات دق (5
 ی مالیگزارشگر ندیو فرآ هاگزارش از صحت و دقت  نانیاطم یوجود نظام نظارت و کنترل کارآمد برا (6
ی در گزارشگری مال   تیفرهنگ شفاف  جیو ترو  یتعهد   یحسابدار  نهیدر زم  نفعانیآموزش کارکنان و ذ (7

 . مالی
ارز  نیا با  چارچوب  یها شاخصو    هامؤلفهابعاد،    یابیالگو  شده،  شفاف  یبرا  یکاربرد  یذکر   ت ی بهبود 

 بخش عمومی  یحسابداراطلاعات    کنندگاناستفاده و به    دهدیمکشور ارائه    یبخش عموم  یمال  یگزارشگر
 یها آن، گزارش   جهیدر نتکه    کندیکمک م  هانهیدرآمد و هز  موقعبه  ییالگو به شناسا  نای  .کندیمکمک  

امر، امکان   نیخواهند بود. ا  یدر طول دوره مال  یدولت  ینهادها   یکننده عملکرد واقعبهتر منعکس  یمال
 یحسابدار  ن، یا  بر. علاوه  کندیپنهان را فراهم م  یهایاز انباشت بده  یر یبر بودجه و جلوگ  ترقینظارت دق

 یر یبلندمدت، به ارائه تصو  یو قراردادها  یمانند تعهدات بازنشستگ  ،یبا در نظر گرفتن تعهدات آت   یتعهد
 .شودیدولت منجر م یتر از تعهدات مال جامع

 

 منابع
 یی و کارا  یحسابرس  ته یدر کم  یتی(. اثر تنوع جنس 1401فاطمه. )  ی،جلال  ؛محمد   ی،اسرم  یامر  ؛محمد  ،اپناه یآر

 ، (1)4 ،هیبودجه و مال یراهبرد یها . پژوهشیو اعتبار تجار یمال یگزارشگر تیفیبر ک یداخل یهاکنترل 
37-60 . 

 ی بر مبنا   یزیربودجه  ی(. الگو1401، ساسان. )یمهران  ی؛، مهدینالیز  ؛دری محمدزاده سالطه، ح  ؛پورغفار، جواد
رو با  عموم  یمال   یگزارشگر  کردیعملکرد  بخش  در  حسابداررانیا  یبهنگام  -21(،  2)8،  یدولت  ی. 

36 .https://doi.org/10.30473/gaa.2022.61861.1528  
 ی ها و روش  یزیربودجه  یهاروش  نی ارتباط ب  ی(. بررس1400دهقان زاده، حامد. )  ؛، فرشتهیردلیش  ؛، احمدفهیپ

بودجه و    یراهبرد  یهاو بلوچستان(. پژوهش  ستانی)مورد مطالعه استان سی  در بخش عموم   یحسابرس
 . 135-107(، 2)2، هیمال
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