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Abstract 

Based on the theoretical concepts of public sector financial reporting 

presented by the State Accounting Standards Development Committee of the 

Auditing Organization, the public sector accounting system, a set of 

accounting concepts, hypotheses, standards, procedures and instructions to 

identify, measure, record, class Classification, summarizing and reporting of 

financial events of reporting units. Accrual accounting in the public sector in 

practice, in order to achieve the cost of services, requires the use of accrual 

accounting basis in accordance with the provisions of Note 26 of the Law 

regulating part of the government's financial regulations in users of the public 

budget. The present study is applied in terms of purpose, in terms of how to 

collect data qualitatively and data collection tools by designing and 

publishing a questionnaire among 95 experts in the field of accrual accounting 

in 1400 and using two The statistical tests of "binomial test" and "T test" have 

been analyzed. Findings indicate that the obstacles and limitations of the 

establishment of accrual accounting system include the limitations of the 

General Accounting Law and other upstream laws, challenges in applying 

public sector accounting standards, problems with fixed assets, problems with 

requirements, inventory Commodities are the non-recording of some 

financial events in the accrual accounting system, the lack of specialized and 

experienced personnel and the structural approach in the organizational 

structure of the public sector. 

Keywords: Accrual accounting, Public sector financial reporting, Public 

sector accounting. 
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 چکیده
 یاستانداردها نیتدو تهیارائه شده توسط کم یبخش عموم یمال یگزارشگر ینظر میراساس مفاهب

 مفاهیم، از متشکل ایمجموعه عمومی، بخش حسابداری نظام ،یسازمان حسابرس یدولت یحسابدار
-طبقه ثبت، گیری،اندازه شناسایی، منظور به حسابداری هایدستورالعمل و هااستانداردها، رویه ها،فرضیه

 بخش در تعهدیی است. حسابدار گرگزارش واحدهای مالی رویدادهای گزارشگری و تلخیصبندی، 
 مبنای از استفاده مستلزم خدمات شده تمام بهای به جهت لزوم دستیابی عملی صورت به عمومی

 از کنندگان استفاده در دولت مالی مقررات از بخشی تنظیم قانون 26تبصره  مفاد برابر تعهدی حسابداری
 کیفی صورت به داده آوریجمع نحوه نظر از کاربردی، هدف، لحاظ از پژوهش حاضر .است عمومی بودجه

 یاحرفه صاحبنظران و کارشناسان نفر از 95 بینپرسشنامه و انتشار  یطراح قیاز طر داده آوریابزار جمع و
« ایدو جمله آزمون» یو با استفاده از دو آزمونِ آمار یآورجمع1400حسابداری تعهدی در سال در حوزه 

-محدودیت و موانعکه  استاز آن  حاکی پژوهش هاییافته .مورد تحلیل قرار گرفته است «Tآزمون »و 

 قوانین سایر و کشور عمومی محاسبات قانون هایتعهدی شامل محدودیت حسابداری نظام استقرار های

-دارایی خصوص در مشکلات عمومی، بخش حسابداری کارگیری استانداردهای به هایچالش بالادستی،

 سیستم در مالی رویدادهای از برخی ثبت عدم کالا، موجودی خصوص ملزومات، در مشکل ثابت، های
ی بخش عموم سازمانی ساختار در ساختاری رویکرد و تجربه با و نیروی متخصص نبود تعهدی، حسابداری

 .هستند
  عمومی. عمومی، حسابداری بخش بخش مالی گزارشگری تعهدی، حسابداریواژگان كلیدی: 
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 همدمق. 1
 این حرکت شد. آغاز میلادی 1990 دهه در عملی صورت به عمومی بخش در تعهدی حسابدار به گذار

 هایو تجربه علمی مطالعات واسطه به عمومی بخش در تعهدی حسابداری سودمندی اثبات دلیل به

 شوند، اطلاعاتمی تهیه تعهدی مبنای بر که هاییگزارش و مالی هایصورت گرفت. انجام عملی

 ارزیابی توان باعث افزایش تعهدی مبنای از استفاده آورند.می فرآهم کنندگان استفاده برای را سودمندتری

 شود.می مردم توسط دولت عملکرد

 :نمود بندیطبقه زیر شرح به گروه سه در توانمی را عمومی بخش حسابداری نظام اصلی اهداف 

 عمومی؛ پاسخگویی مسئولیت ارزیابی و ایفا برای عمومی بخش به کمک   (1

 و گزارشگر واحدهای مالی گزارشات از کنندگان استفاده اطلاعاتی نیازهای تأمین   (2

ها، خدمات و ها، فعالیتلازم جهت استخراج و محاسبه دقیق بهای تمام شده برنامه بستر ایجاد   (3
ریزی مبتنی بر عملکرد )اصول و ضوابط حسابداری و حسابرسی استانداردهای محصولات در راستای بودجه

 (.1395حسابداری بخش عمومی، 

ل در این نظام، تعریف و تفصی به یک هر که باشدمی متعددی اجزای دارای عمومی بخش حسابداری
محدوده آن مشخص شده است. این اجزا شامل، مفاهیم، مفروضات و استانداردها، ساختار و تشکیلات 

های حسابداری، ها، روش گردش عملیات، کدگذاری مراکز هزینه، دستورالعملبخش مالی، فهرست حساب
داری بخش عمومی به صورت یک نحوه رسیدگی و گزارشگری مالی و مدیریتی است. اجزای نظام حساب

باشند، لذا رعایت تمامی اجزا برای دستیابی به اهداف فوق الذکر ضروری است. زنجیره متصل به هم می
 . همچنین استانداردهایدهدمجموعه حاضر تنها بخشی از نظام حسابداری بخش عمومی را تشکیل می

 امتداد در حرکت دارد. تمرکز تعهدی و نقدیحسابداری  مبنای دو بر عمومی بخش حسابداری المللی بین

 حسابداری به انتقال مسیر در هادولت اقدام و دارد متعددی حسابداری نکات تعهدی و نقدی مبانی طیف

 .(2016است )آیفک،  برخوردار گیریچشم تنوع از دولت، هر به شرایط بسته تعهدی
 شودمی ناشی این حقیقت از کلان اقتصاد هایسیاست برای تعهدی حسابداری اهمیت ملی، سطح در

 این اما است، ارتباط در مالی و ثبات هاسیاست کلی وضعیت با ،هاییبدهی و هادارایی گیریاندازه که

 .(2002، سیخان و م) به دست آوردنقدی  مبنای از استفاده با تواننمی را اطلاعات
اقدام، تعدادی از  نیدر اول، 1388ل از مرداد سا ران،یا یاستانداردهای حسابداری بخش عموم نیتدو تهیکم

، به عنوان مبنای حسابداری تعهدی رشیپذ را با یبخش عموم یگری مالنظری گزارش میهای مفاههیانیب
استانداردهای  نیمورد استفاده برای تدو ینظری، چارچوب اصل میکرد. مفاه نیتدو یگری مالمبنای گزارش

  حسابداری است.
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 تریجامع اطلاعات و است نقدی بر مبنای حسابداری از ترپیچیده تعهدی مبنای بر حسابداری که جا آن از

 سازیپیاده در هادولت که دارد وجود مهم از مسائل ایگسترده دامنه بنابراین، دهد،می ارائه را

 به توانمی مسائل این جمله از شوند.می رو روبه آن با عمومی، تعهدی بخش حسابداری استانداردهای

 سطح حاکمیتی، در سیاسی کامل حمایت از برخورداری ها،هزینه و درآمدها ها،بدهی ها،شناسایی دارایی

 تعهدی، حسابداری به برای گذار گیریتصمیم از قبل هادولت کرد. اشاره مناسب و کافی منابع اختصاص

 تغییرات این کارآمد اجرای ظرفیت و داشتن رویکرد این اتخاذ منفعت و هزینه تحلیل و تجزیه نیازمند

 حسابداری مبانی در تغییر موفقیت بر که است عواملی های موجود،سیستم کفایت و سیاسی تعهد هستند.

توجه دارند )نواک،  تعهدی حسابداری به بیشتر اند،کرده ایجاد را تغییر این که هاییدولت گذارد.می تأثیر
2017). 

 

 پژوهش ادبیات  و نظری . مبانی2
 که شده گرفته صورت عمومی هایدستگاه مالی پاسخگویی راه هایی درتلاش اخیر، سالهای در ایران در

 به ما دولتی حسابداری سیستم که بود امیدوار توانمی آنها کامل اجرایی شدن صورت در رسدمی نظر به

 منابع، تخصیص بهبود به توانمی تعهدی حسابداری مزایای از مهمترین شود. تبدیل پاسخگویی سیستم

 اثر به نسبت ترجامع دید ایجاد دولت، هایفعالیت هزینه مورد در افزایش شفافیت پاسخگویی، افزایش

 بخش در تعهدی حسابداری مزایای وجود با که کندمی بیان (2002) کرد. دایموند اشاره دولت اقتصادی

 کشورهای در حسابداری نوع این از گیریبهره برای المللیبین نهادهای هایهمچنین توصیه و عمومی

 تر،گسترده اجزای از تعهدی حسابداری نبودن جدا علت به حسابداری روش این نوع اما توسعه، به رو

 در کشورهای از بسیاری دلیل همین به و است نشده فراگیر ریزیبودجه در سیستم لازم اصلاحات مانند

 باید آنها زیرا نگرند،می تردید دیده به را عمومی بخش در تعهدی حسابداری حال گذار، در و توسعه حال

 ثبات از سطحی به را دولت مناسب، و اییهپا هایکنترل برخی ایجاد و مقررات قوانین و برخی رعایت با

 در تعهدی سیستم اجرای در موجود مشکلات از باشد.می دشوار مالی ثبات به که رسیدن برسانند مالی
-پیچیدگی به توجه با کرد. اشاده دولتی هایدستگاه در متخصص انسانی نیروی به کمبود توانمی ایران

سازد می مواجه مشکل با را سیستم این اجرای کافی، حسابداری دانش نبود ،تعهدی حسابداری های
 (.1395 ،یخادم)

 مالی هایسایر صورت و ترازنامه تهیه جهت مناسب مالی گزارشگری نظام یک با توجه به نبود همچنین

 مالی هایحساب سیستم نیاز مورد اطلاعات تهیه به های اجرایی قادردستگاه در بخش عمومی، اساسی

 .تعهدی نیستند مبنای بر مبتنی
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 دارد؛ اهمیت مالی و هم پاسخگویی عملیاتی پاسخگویی از لحاظ هم عمومیدر بخش  یتعهد یحسابدار

 اطلاعات ارائه باعث که آن بر علاوه عمومی، بخش در مالی گزارشگری رود الگویمی انتظار بنابراین،

 برای تسهیل لازم اطلاعات ارائه شود، عملیاتی خواهی پاسخ و پاسخگویی فرایند برای تسهیل لازم

 در مالی گزارشگری جمله الگوهای از دهد. قرار توجه مورد نیز را مالی خواهی پاسخ و پاسخگویی فرایند

 قرار جهان توسعه حال در و یافته توسعه بیشتر کشورهای عمومی بخش توجه شایان که عمومی بخش

 (.1394 حصارزاده،است ) المللیبین و متحده ایالت مالی گزارشگری الگوی گرفته،
 حسابداری از استفاده پیامدهای از که پژوهشگران ییراهبردهاتوان به می را پژوهش این انجام اهمیت
اند را کرده بررسی اجتماعی و تحولات سازمانی و تغییر در را آن نقش و بحث ،عمومی بخش در تعهدی

 نظام یسازادهیو پ یریالزامات بکارگزمینه  در هاپژوهش تعداد که رسدمی نظر به اما مورد اشاره قرار داد.
 هم هنوز و است محدود بسیار رو شیپ یهاتیمحدود ییو شناسا یدر بخش عموم یتعهد یحسابدار

 بخش که است حالی در این طلبد.می را تریبیش هایکه پژوهش دارد وجود دیگری متعدد هایجنبه
 تعهدی حسابداری اجرای و استقرار احتمالی مشکلات و مسائل به که این موجود، بدون آثار از بزرگی

 و اهمیت دامنه وجود با ترتیب، بدین است. پرداخته آن اجرای ترغیب و تشویق به فقط اشاره کند،
 از بسیاری درباره های منسجمیپژوهش هنوز عمومی، بخش حسابداری زمینه در تحولات پیامدهای

 خصوص به و تعهدی حسابداری نظام اجرای موفقیت و استقرار هایروش بررسی قبیل از موضوعات،
 و شناسایی یعنی عمومی، بخش مالی هایصورت تهیه مشکلات در برترینزمان و تریناصلی از یکی

 .است انجام نشده هادارایی گذاریارزش

 

 . پیشینه پژوهش3
 یبرا یعموم بخش کارمندان یآمادگ بر مؤثر عوامل ی(، در پژوهشی به بررس1399زاده )ای و نورالهکمره
عامل  دهد کهپژوهش نشان می پرورش پرداختند. نتایج و آموزش وزارت تعهدی در یحسابدار یاجرا

آموزش،  و مدون نظری چارچوب وجود مقررات، و قوانین انسانی، نیروی فردی هایویژگی ارشد، مدیریت
برای  پرورش و آموزش وزارت در عمومی بخش کارمندان آمادگی بر پاسخدهی و پاسخگویی فرهنگ و

 .است تأثیرگذار تعهدی حسابداری اجرای
 عاملان مالی گزارشگری بر عملکرد حسابرسی نقشعنوان  با پژوهشی در (،1397همکاران ) و رنگریز

 باعث عمومی بخش حسابداری استانداردهای اجرای داد نشان پژوهش این نتیجه ناجا پرداختند. ذیحسابی

 شود.می ناجا ذیحسابی عاملان مالی گزارشگری بر مثبتی نیز اثر آن و تعهدی حسابداری اجرای
 مالی گویی پاسخ نظام در تحول هایمحرک و باعنوان عوامل پژوهشی (، در1392همکاران ) و باباجانی

 به مربوط موضوع ادبیات که است تلاش شده پژوهش این در ایران پرداختند. عمومی بخش عملیاتی و
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 گویی پاسخ نظام در تحول بر تأثیرگذار عوامل و هاو محرک گرفته قرار بررسی مورد تحولات گونه این

 از استفاده با اساس براین شود. استخراج ایرانی خبرگان منظر از ایران عمومی بخش عملیاتی و مالی

وقوع  کلیدی عوامل و هامحرک کشور، خبرگان از نفر 142 تعداد از نظرخواهی و پژوهش دلفی روش
 شرایط در جایگاه آنها و شده شناسایی ایران عمومی بخش عملیاتی و مالی گویی پاسخ نظام در تحول
 .است گرفته قرار ارزیابی مورد کشور کنونی

 تعهدی حسابداری مبنای بر گزارشگری نظام استقرار هایعنوان چالش با پژوهشی (، در1391) کاظمی

 اجرای برای عامل پنج که کرد گیریایران نتیجه دولتی بخش در گویی پاسخ مسئولیت بر تأکید با

 مالی نظام در موجود مقررات و قوانین نظری، چارچوب وجود از: عدم ندعبارت ایران در تعهدی حسابداری

اجرای  عدم و عملیاتی ریزیبودجه کامل اجرای عدم دولتی، حسابداری محاسباتی، استانداردهای و
 .عملکرد حسابرسی

 در دولتی اصلاحات حسابداری فرایند بر محیطی عوامل تأثیر بررسی (، به1390همکاران ) و نیاطالب

 حسابداری که بود این بیانگر آنها پژوهش پیمایشی از حاصل نتایج پرداختند. اقتضایی مدل طریق از ایران

 برای تقاضا افزایش تحول این اصلی هایمحرک دارد. قرار تحول بنیادین یک آستانه در ایران در دولتی

قانونی  الزامات جمله از ایران عمومی بخش مدیریت در شده مطرح اصلاحات به دنبال بیشتر اطلاعات
 .است بودجه شدن عملیاتی پیرامون
ایران  عمومی بخش در تعهدی برمبنای گزارشگری موانع عنوان بررسی با خود پژوهش در(، 1388صابر )
 و قوانین ظرفیت نبود از: عبارتند ایران در تعهدی حسابداری اجرای موانع ترینمهم که گیردمی نتیجه

 هایروش و استاندارها ظرفیت نبود و لازم نیروی انسانی ظرفیت نبود محاسباتی، و مالی مقررات

 .دولتی حسابداری

 نتایج ایالت آلمان پرداخت. 2 در تعهدی به نقدی از حسابداری نظام تغییر بررسی آثار (، به2013بیکر )

 مربوط هادشواری این از مهمی بخش است. مواجه زیادی هایدشواری با تغییر این که داد نشان پژوهش

 .است عمل در جدید نظام با آن و جایگزین حسابداران توسط جدید نظام پذیرش به
 هایچالش بررسی با و پرداخت کانادا در تعهدی حسابداری سازیپیاده فرایند بررسی (، به2008سگوین )

 جامع مدلی دولتی، بخش در مبنای حسابداری این اجرای مزایای بیان و جامعه بر حاکم فرهنگی و فنی

 کرد. دولتی ارائه بخش در مالی نظام این سازیپیاده برای
 عدم اصلی که موانع گرفت نتیجه توانمی خارجی و داخلی شده انجام هایپژوهش پیشینه مطالعه با

 (2 ها؛بدهی و هادارایی گذاریو ارزش تشخیص ( عدم1شامل:  تعهدی حسابداری نظام اجرای و استقرار
 عملی برای اهتمام عدم (3 مالی؛ اطلاعات دهیجهت لینک جدید هایسامانه کارگیری به برای الزام عدم

 سیستم از گذار پروژه قوی و مؤثر مدیریت وجود عدم (4 قانونی؛ در مقررات نیاز مورد تغییرهای ساختن
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 آموزشی؛مؤثر  هایبرنامه و سازیظرفیت و انسانی منابع قوی مدیریت وجود عدم (5 به تعهدی؛ نقدی

 کشور؛ محاسباتی و مقررات مالی و قوانین با عمومی بخش حسابداری استانداردهای هماهنگی عدم (6

 بخش مالی ساختار اصلاح و کشور و مقررات قوانین برخی اصلاح نیازمند هدف این به دستیابی البته

 هستند. سازمان در مراکز هزینه شدن مشخص ( عدم7است  عمومی
 

 پژوهش های فرضیه و هال سوا .4
 است: شده انجام اساسی پرسش یک به پاسخ برای پژوهش این

 کدام ایران عمومی بخش در تعهدی حسابداری سازیهای پیادهکنونی، محدودیت شرایط به توجه با

 است؟
 :است گرفته رارق بررسی مورد زیر های فرضی قالب در پرسش این

 سازی حسابداریپیاده برای کشور عمومی مشی خط کنندگانتدوین و سیاستمداران اول: خواست فرضیه

 .است اهمیت با تعهدی

 اهمیتی در با نقش کننده حمایت مقررات و عمومی بخش حسابداری استانداردهای وجود فرضیه دوم:

 .دارد عمومی بخش در تعهدی حسابداری سازیپیاده

خود،  مالی عملکرد برابر در دولت شفاف پاسخدهی به نسبت مردم عمومی مطالبه فرضیه سوم: عدم
 مالی واقعی عملکرد گزارش جهت در تعهدی مبنای کارگیری به برای کشور کلان مدیران رخوت موجب

 .شود می خود

پنهان  و آشکار هایهزینه همراه به خدمات ارائه در دولت وسیع سهم و دولتی اقتصاد فرضیه چهارم:
جامعی  برنامه کشور کلان سطح در سیاست گذاران که است شده موجب مالی گزارشگری نظام اصلاح

 .نکنند تدوین تعهدی حسابداری به گذار برای

 

 پژوهش شناسی روش .5
 رویکرد در چارچوب حاضر پژوهش است. پیمایشی اجرا، لحاظ به و کاربردی هدف، لحاظ از پژوهش این

 حسابداریاز طریق حسابداران آگاه به  مصاحبه ابزار وباشد می کیفی رویکرد عدبُ از که بوده آمیخته

 از استفاده با نیز و گرفته صورت انتخابی، و محوری باز، کدگذاری سه مرحله طی در و گردآوری تعهدی

 اطلاعات آوریجمع و شناسایی برای پژوهش این همچنین در .است گرفته قرار آزمون مورد محتوا تحلیل

و انتشار  یطراح قیطراز  بخش عمومی در تعهدی حسابداری و اجرای استقرار موانع ابعاد خصوص در
آزمون دو جمله » یو با استفاده از دو آزمونِ آمار 1400نفر در سال  95بین شده  یپرسشنامه جمع آور

 ییمحتوا ییپرسشنامه از روا ییروا یبررس همچنین برای مورد تحلیل قرار گرفته است.« Tآزمون »و  «یا
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 و شد داده مربوطه استادان و نظران صاحب از تعدادی به که پرسشنامه صورت بدین استفاده شده است.
 اتفاق به که گردید خواهی نظر پژوهش های سوال ارزیابی در خصوص و سوال هر مورد در آنها از

 آن نتایج که شد استفاده کرونباخ آلفای روش از پرسشنامه اعتبار برآورد برای .نمودند تأیید را پرسشنامه

 .است شده ارائه  1شماره  جدول در
 كرونباخ آلفای ضریب .1 جدول

 كرونباخ یآلفا سوالات تعداد هامؤلفه
 0.725 12 قوانین و مقررات 

 0.720 11 یبخش عموم یحسابدار یاستانداردها

 0.752 12 مدون و آموزش یچارچوب نظر
 0.710 9 یبالادست نیقوان ریکشور و سا یهای قانون محاسبات عمومتیمحدود

 0.764 8 یانسان یروین یفرد یهایژگیو

 0.781 9 کپارچهی یاطلاعات ستمیس

 

 ها داده آوری  جمع روش  و نمونه  حجم تعیین .1.5
 بر در را کشور دانشگاهیان و اساتید اول گروه .گیردیم بر در را اصلی گروه دو تحقیق این آماری جامعه

 ها،شهرداری محاسبات، دیوان مانند دولتی نهادهای صاحبنظران و کارشناسان دوم، گروه و گیردمی
 در با و مکانی و زمانی یهامحدودیت دلیل به .شودمی شامل را کشور کل بازرسی حسابرسی و سازمان

 از استفاده با لذا است، صرفه به نه و مقدور نه آماری جامعه کل بررسی تحقیق، هایهزینه گرفتن نظر
 .است شده نظر مورد معناداری سطح به توجه با مناسب، نمونه تعیین به اقدام آماری، هایروش

 

 های پژوهشیافته. 6
 نظام یسازادهیو پ یریالزامات بکارگ خصوص در اطلاعات آوریجمع و شناسایی برای پژوهش این در

 حضوری مصاحبه روش ازدر بخش عمومی  تعهدی اجرای حسابداری و استقرار موانعو  یتعهد یحسابدار
 تجزیه نتایج، آوریجمع و حضوری هایمصاحبه اجرای از پس استفاده شد. نظرانصاحب و متخصصان

 شد.  تدوین پژوهش الگوی قالب در نتایج و صورت محتوا تحلیل ابزار به کمک هامصاحبه تحلیل و
 یاآزمون دو جمله. 1.6

 یو گروه 2.5 پاسخ آن ها کمتر از نیانگیکه م ی. گروهشوندیم میها به دو گروه تقسآزمون پاسخ نیدر ا
( و صفر 1 بیترت به طور مثال بهی )کد کیسپس به هر بوده است.  2.5 از شتریپاسخ آنها ب نیانگیکه م
 یتفاوت ینقطه ب ،شوند. حد وسطیم دهیداده شده و گروه اول موافق و گروه دوم مخالف نام صیتخص
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 جینتا ت،یدر نها ی.برابر عدم بابرابر است  1H دو نسبت و فرض یبا برابربرابر است  0Hفرض  است.
 شرح است: نیبه ا نیدر ا قیتحق یها هیآزمون فرض

 پژوهش فرضیات یاآزمون دوجمله جینتا  .2جدول 

 گیری نتیجه 0Hفرض  Pآماره  انتظار مورد نسبت فرضیه شماره
 اصلی فرضیه تایید رد 0.000 50% فرضیه اول

%50 فرضیه دوم   اصلی فرضیه تایید رد 0.000 

%50 فرضیه سوم   اصلی فرضیه تایید رد 0.000 

%50 فرضیه چهارم   اصلی فرضیه تایید رد 0.000 

 
ارائه شده است.  2 در جدول شماره یابا استفاده از روش آزمون دو جمله پژوهش یهاهیآزمون فرض جینتا
 یعنی برابری 0Hفرض درصد( مبین رد  5از سطح خطا یعنی  P آمارهکوچکتر بودن ) آزمون نیا جینتا

 95 سطح اطمینان در که شد مشخص هاپاسخ تحلیل تجزیه با نهایت، در است. مخالف و موافق نظرات

 اند.بوده موافق تحقیق هایفرضیه تمامی با دهندگان درصد، پاسخ

 

 T نآزمو لیو تحل هیتجز. 2.6

 از .است شده استفاده هافرضیه بررسی برای آزمون این از پژوهش، نتایج اتکای قابلیت افزایش برای
 هر تا آن است بر انتظار لذا است، شده انتخاب هاپاسخ برای طیف میانگین عنوان به 2.5 عدد که آنجایی
یید قرار گیرد. فرض تأ مورد است، عدد این از کمتر آن با مرتبط سوالات هایپاسخ میانگین که ایفرضیه

0H پس، بااست.  2.5از  حداقل برابر و بزرگ یها عددپاسخ نیانگیاست که م هیپا نیآزمون بر ا نیدر ا 
 گزارش شده Tن آزمو جیخواهد شد. در ادامه نتا دییأت یاصل یهاهیصحت فرض ق،یصفر تحق هیرد فرض

 است.
 سوالات پژوهشT  آزمون جیا. نت3جدول 

 فرضیه شماره
تعداد 
 پاسخ

درجه 
 آزادی

 میانگین
اختلاف میانگین 
نمونه و مقدار 

 آزمون
 tآماره  Pآماره 

کران پایین 
بازه 

اطمینان 
%95 

کران بالای 
بازه 

اطمینان 
%95 

 گیری نتیجه

  0Hفرضیه  رد -0.413 -0.680 -8.832 0.000 -0.547 1.950 95 95 فرضیه اول

  0Hفرضیه  رد -0.389 -0.655 -8.426 0.000 -0.522 1.980 95 95 فرضیه دوم

  0Hفرضیه  رد -0353 -0.619 -7.892 0.000 -0.486 2.015 95 95 فرضیه سوم

  0Hفرضیه  رد -0.290 -0568 -6.337 0.000 -0.429 2.073 95 95 فرضیه چهارم
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است.  0H رد فرض ،پژوهش یهاهیفرض یبرا Tآزمون دهد، نتایج نشان می 3 همانطور که جدول شماره
 در خطای از سطح زین P( بوده و آماره -1.96و  1.96) خارج از محدوده یعدد t که آماره ییاز آن جا

 پیوسته طیف در صفر عدد که این به توجه با همچنین، و است کمتر ( نیز%5پژوهش ) در شده گرفته نظر

 میانگین بودن بزرگتر یعنی 0H فرض که گرفت نتیجه توانمی ندارد، قرار اطمینان بازه پایین تا بالا کران

 دو آزمون همانند آزمون این نتایج بنابراین،. است شده رد 2.5 عدد از سوالات به شده داده هایپاسخ

 است. پژوهش هایفرض تمامی بودن پذیرفته از حاکی درصد، 95 اطمینان سطح با ایجمله
 

 یحسابداری تعهد رهاییاز متغ کیدهنده هر  لیبندی و استخراج ابعاد تشکجمع. 3.6

-این روش در است. هاداده درون از موضوع با مرتبط هایمقوله و هازمینه یافتن دنبال به تحلیل محتوا

 انجام بررسی مورد پدیده فهم برای محقق کوشش با زمان هم هاداده تحلیل و آوریجمع شناسی،

 تهیه و محتوا واحد تعیین گیری،نظری، نمونه چارچوب تعیین مراحل است نیاز محتوا تحلیل در پذیرد.می

 است: زیر شرح محتوا به تحلیل نتایج .پذیرد انجام تحلیل هایطبقه

 انجام موضوعی و محدوده هاسؤال تعیین با تجربی( و )دانشگاهی موردنظر خبرگان شدن مشخص از پس

 کیفی، محتوای تحلیل انجام برای آن نتایجو  صورت شده تعیینپیش از هایزمان در هامصاحبه مصاحبه،

 موضوع، با مرتبط تخصص و خبرگی سطح با متناسب مرحله خبرگان این در شد. سازیپیاده کاغذ روی

 .پرداختند تعهدی حسابداری اجرای و استقرار موانع دهنده تشکیل ابعاد خصوص در نظرات خود ارائه و به

-آماده و تهیه هاتوسط مصاحبه ابعاد این استخراج و شناسایی برای پژوهشگر نیاز مورد محتوای واقع در

 دوم گام در مصاحبه، از اولیه مفاهیم و استخراج کیفی محتوای تحلیل اول گام اجرای از پس شد. سازی

 مبانی و پژوهش نظری مدل با )منطبق هدفمند و منسجم صورتی شده، به استخراج مفاهیم تا است نیاز

 اصلی هایمقوله به انتخابی کدهای یا هامقوله نیز نهایت در شوند. تلفیق و بندی دستهموضوع(،  نظری

 و هامقوله بندی، جمع4 شماره جدول در شود.می استخراج متغیر هر دهنده تشکیل اصلی ابعاد و تبدیل
 .است شده گرفته توجه قرار مورد تعهدی حسابداری دهنده تشکیل اصلی ابعاد استخراج
 حسابداری تعهدی  متغیرهای از یک هر دهنده تشکیل اصلی ابعاد استخراج و بندی جمع. 4 جدول

 اصلی مقوله كد فراوانی مقوله( )شماره كد
 12 کشور. عمومی محاسبات قانون 23 ماده -1

 هایمحدودیت
 قانون محاسبات

و  کشور عمومی
 قوانین سایر

 بالادستی

 11 کشور. عمومی محاسبات قانون 26 ماده -2

 12 کشور. عمومی محاسبات قانون  64و  63 ماده -3

 9 کشور. عمومی محاسبات قانون 128 ماده -4

 8 کشور. عمومی محاسبات قانون 112 ماده -5

 9 مالی. مقررات از بخشی تنظیم قانون 7 ماده -6
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 اصلی مقوله كد فراوانی مقوله( )شماره كد

 حال در اجرایی کشورهای هایمقام و کارکنان تمام تحول، و تغییر زمان در -1
 کنند.نمی حمایت بخش عمومی استانداردهای حسابداری پذیرش از توسعه

8 

 به هایچالش
کارگیری 

 استانداردهای
 حسابداری بخش

 عمومی

 و های اقتصادیویژگی با مطابق عمومی بخش حسابداری استانداردهای -2
 شود. سازیو بومی تعدیل بایست م مختلف، کشورهای اجتماعی

9 

 8 عمومی بخش 5 شماره حسابداری استاندارد 17 بند -3

 10 عمومی بخش 5 شماره حسابداری استاندارد 19 بند -4

 حلقه ارتباطی واقع در که اختیاری صورت به نقد وجوه جریان صورت تهیه-5

 عمومی بخش در بر مبنای تعهدی مالی گریگزارش و عملیاتی ریزیبودجه نظام

 .است
10 

 و ایجاد، تغییر هنگام حسابداری افزار نرم در ثابت دارایی حساب ثبت عدم -1
 .برکناری

11 

در  مشکلات
 داراییهای خصوص

 ثابت

 بخش استانداردهای حسابداری براساس ثابت هایدارایی بندیطبقه عدم -2

 عمومی.
12 

 و امور اقتصادی وزارت نامهشیوه با متناسب ثابت هایدارایی کدگذاری عدم -3
 دارایی.

12 

 11 ثابت. هایدارایی گذاریارزش عدم -4

 10 ثابت. هایدارایی ارزشیابی جهت کارگروه تشکیل عدم -5

 9 نشده. تکمیل و ناتمام هایپروژه شده تمام بهای فاقد -6

 ماده حسابداری براساس افزار نرم در ثابت دارایی استهلاک حساب ثبت عدم -1
 .مستقیم های مالیات قانون 149
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محاسبه  در مشکل
 هزینه استهلاک

ثابت های دارایی  

 12 .حسابداری افزار نرم در کالا موجودی حساب ثبت عدم -1

 درخصوص مشکل
 موجودی ملزومات،

 کالا

 حسابداری بخش استانداردهای بر اساس کالا موجودی بندیطبقه عدم -2

 .عمومی
12 

 13 کالا موجودی گذاری ارزش عدم -3

 10 کالا. موجودی یابیارزش برای کارگروه تشکیل عدم -4

 و عیدی، مساعده خدمت، پایان ذخیره هزینه ماهانه ثبت و شناسایی عدم -1
 .کارکنانغیره 

9 
 در خصوص مشکل

 و حقوق سیستم
 دستمزد
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 اصلی مقوله كد فراوانی مقوله( )شماره كد

 6 اعتبار. تخصیص دریافت از پس وجه درخواست ثبت عدم -1

 از برخی ثبت عدم
 در مالی رویدادهای

 حسابداری سیستم
 تعهدی

 بینیپیش عنوان اعتبار به دستگاه اعتبارات همواره هاموافقتنامه مبادله از پس -2

 شود.می ثبت شده مصوب و
5 

 7 گیرد.نمی انجام جدید سیستم در قراردادها کنترل ثبت -3

 تیرماه ک تا.ع.م.ق 64 و 63 ماده اصلاحی مواد باستناد که وقایعی ثبت -4

 پذیرد.می انجام بعد مالی سال
8 

 نداشتن دراختیار دلیل به نشده منتقل سنواتی حسابهای نبودن اتکاء قابل -5

 جزییات.
5 

-دارایی بندیدر طبقه ارزیابی تجدید روش برای نیاز مورد هایسرفصل نبود -6

 مشهود. ثابت های
9 

 5 تعهدی. به نقدی رویکرد تغییر به تجربه با و متخصص نیروی نبود -1
نیروی  نبود

 با و متخصص

 تجربه

 سطح ذینفعان در سایر و خزانه به قانونی کسورات تمامی و ارسالی وجوه -1

 .است نشده تعریف معین
6 

سرفصلهای  در ایراد
 حسابداری

 4  بوده. طولانی و نوسنامأ گاها شده استفاده هایسرفصل -2

 در باشند، گاهاًمی حقوقی و مالی بار دارای کلمات از هریک که جایی آن از -3

 .قانونی هستند تعاریف دارای محاسباتی و مالی مقررات و قوانین
5 

 رویکرد عمومی با بخش حسابداری دستورالعمل در هاحساب گروه مبحث -4

 شود.نمی رعایت موارد از برخی در است؛ تعهدی
6 

 نامشهود هایمشهود، دارایی غیرمنقول و منقول اموال کالا، موجودی سیستم -1

 .است ایجزیره و صورت منفصل به دستمزد و حقوق سیستم و
9 

سیستم  وجود عدم
 یکپارچه اطلاعاتی

 8 یبخش عموم ییاجرا یهادستگاه ساختاری نامناسب و غیر استاندارد رویکرد -1
 مشکل در رویکرد

 ساختاری

 
 پردازیممی ایخوشه تحلیل از استفاده با آن تحلیل به قبل مرحله در شده بندیرتبه موانع تحلیل برای

 :است زیر شرح به خوشه سه شامل آن نتایج و

 کارگیری به هایچالش بالادستی، قوانین سایر و کشور عمومی محاسبات قانون هایمحدودیت :1خوشه 

 عمومی، بخش حسابداری استانداردهای
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 ساختار در ساختاری رویکرد تعهدی، حسابداری سیستم در مالی رویدادهای از برخی ثبت عدم :2 خوشه

 تجربه، با و متخصص نیروی نبود و سازمانی
 کالا، موجودی ملزومات، خصوص در مشکل ثابت، هایدارایی درخصوص مشکلات :3 خوشه
 نظر در آماری هایروش در که فرضیاتی بدون هاستداده ساختار اکتشاف برای ابزاری ایخوشه تحلیل

 از ایخوشه تحلیل .شودمی نامیده نیز هاداده در هاخوشه کردن پیدا روش ایخوشه تحلیل .گیریممی

 هزاران از را امر این که است، شده گسترده مختلف علوم بین در و بوده برخوردار زیادی رشد سرعت

 در آن رشد از علوم پژوهشگران که شده باعث این و فهمید توانمی علمی مجلات در شده چاپ مقاله

 در یا و شده داده توسعه کسانی چه توسط که این از دقیقی اطلاعات همین برای خبرند، بی دیگر علوم

 اندازه براساس را هاداده یا هانمونه بندی،خوشه هایالگوریتم .نیست موجود کرده، رشد علوم از یک کدام

  .کنندمی بندیگروه نمونه دو بین مشابهت
 

 گیری. نتیجه7
 مبنای بر بعد به 1394 سال از بایستی عمومی بخش واحدهای از بسیاری قانونی، الزامات به توجه با

 نظری مفاهیم تدوین طریق از لازم سازوکارهای و بپردازند عمومی بخش گزارشگری به تعهدی

 توانمی و است شده ساماندهی حدودی تا عمومی بخش حسابداری استانداردهای و مالی گریگزارش

 راه سر از عمومی بخش حسابداری در تعهدی مبنای شدن اجرایی راه سر بر موانع از برخی داشت اذعان

 سیستم اجرای .دارد وجود تعهدی مبنای شدن اجرایی روی پیش موانعی کماکان اما است؛ شده برداشته
 های اجراییدستگاه کارکنان مالی و مدیران مشارکت و درگیری بدون بخش عمومی در تعهدی حسابداری

 پذیرامکان شانگیریتصمیم در تعهدی مبنای از شده اخذ اطلاعات کاربرد درخصوص آنان توجیه عدم و

 عمومی بخش حسابداری سیستم اجرای از های اجراییکارکنان مالی دستگاه و مدیران حمایت .نیست

 شفافیت افزایش به منجر و داده افزایش کارکنان بین در را تعهدی حسابداری سیستم کامل اجرای انگیزه

 به نظر هرچند .شودمی مدیریتی ابزارهای بهبود و پاسخگویی افزایش موجب نهایتاً و مالی اطلاعات

 کردن برطرف برای رو این از .آمد خواهد پیش اجرا در مشکلاتی عمومی بخش تعهدی حسابداری اجرای

 برای مناسب ریزیبرنامه با و کرده شناسایی را هاچالش ابتدا بایستی اجرا، مسیر در احتمالی هایچالش

 .آورد عمل به را لازم اقدامات آنها رفع
ها از آن ییایو پا ییروا مؤلفه بوده و پس از سنجش 11شده شامل  ییشناسا هیپژوهش موانع اول نیدر ا
قرار گرفت.  دییمؤلفه مورد تأ 7با  یینها ها حذف شده و مدلمؤلفه از آن 4فازی،  یمثلث یدلف قیطر

-چالش ،یبالادست نیقوان ریکشور و سا یقانون محاسبات عموم هایتیشده شامل: محدود دییهای تأمؤلفه

 ستمیدر س یمال دادهاییاز رو یعدم ثبت برخ ،یاستانداردهای حسابداری بخش عموم رییهای به کارگ
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 رویی، نبود ناجرایی بخش عمومیهای دستگاه یساختاری در ساختار سازمان کردیحسابداری تعهدی، رو
کالا  های ثابت و مشکل درخصوص ملزومات، موجودیییباتجربه، مشکلات درخصوص دارا متخصص و

و  (1391) و همکاران یکاظم و (1388) پژوهش صابر جیشده با نتا ییموانع شناسا نیهستند. تعدادی از ا
 رویین تینبود ظرف ،یو محاسبات یمقررات مال و نیقوان تیکه به نبود ظرف (1392)و همکاران  یباباجان
رچوب نظری، عدم عدم وجود چا ،یهای حسابداری دولتروش استاندارها و تیلازم و نبود ظرف یانسان

 است. راستاهم اند،عملکرد اشاره کرده یو عدم اجرای حسابرس یاتیعمل زییراجرای کامل بودجه
 وزارت همچنین و کشور ریزیبرنامه و مدیریت سازمان توسط مناسب کار سازو تعیین با شودمی پیشنهاد

 اجرایی هایدستگاهدر  یتعهد ینظام حسابدار یسازادهیپ یبررس آموزش کافی جهت دارایی، و اقتصاد امور
 .پذیرد صورت یبخش عموم

 

 منابع

 و عالی آموزش مؤسسه انتشارات: تهران. عملکرد برمبنای ریزیبودجه (.1391) .طیب فرجی، عادل؛ آذر،
 .ریزیبرنامه و مدیریت پرورش

 تهران. دارایی، و اقتصادی امور وزارت (. انتشارات1395). عمومی بخش حسابداری استانداردهای

 تعیین جهت تهران شهرداری درآمدهای شناسایی و تشخیص فرآیند ارزیابی (.1390) .جعفر باباجانی،

(، 10)3 حسابرسی، و حسابداری تحقیقاتفصلنامه  درآمدها. گزارشگری و حسابداری مناسب مبنای
3-26. 

 گویی،پاسخ نظام در تحول هایمحرک و عوامل (.1392) عادل؛ معیری، مرتضی. آذر، جعفر؛ باباجانی،

 .1-30(، 37)11 مالی، حسابداری تجربی مطالعات فصلنامه ایران. عمومی بخش عملیاتی و مالی

 بخش حسابداری استانداردهای بهبود هایفرصت تبیین و واکاوی (. آموزش،1394رضا. ) حصارزاده،

 .ترمه تهران: انتشارات ایران. )دولتی( عمومی

 کشور. بودجه و برنامه سازمان انتشارات (.1397عملیاتی. ) ریزیبودجه اجرایی دستورالعمل

ناجا.  ذیحسابی عاملان مالی گزارشگری بر عملکرد حسابرسی نقش(. 1397) .علی یوسفیان، وحید؛ رنگریز،
 .187-210(، 3)6 انتظامی، نیروی در منابع مدیریت فصلنامه

 در تعهدی حسابداری نظام سازیپیاده جهت مقررات و قوانین ظرفیت (. بررسی1388مهدی. ) صابر،

  مازندران. دولتی، حسابداری در نوین رویکردهای ملی همایش ایران. دولتی بخش

 (.1394) .ایران اسلامی جمهوری توسعه ششم ساله پنج برنامه قانون
 (.1384) .دولت مالی مقررات از بخشی تنظیم قانون

 (.1386) .کشوری خدمات مدیریت قانون
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 (.1389) .توسعه پنجم برنامه قانون

 (.1366) .کشور عمومی محاسبات قانون

 انتقال از فرایند برای اقتضایی الگوی (. ارائه1390بتول. ) عی؛راز محمود؛ البرزی، اله؛قدرت نیا،طالب

 .51-70(، 5)2 حسابداری، دانش مجله ایران. دولتی حسابداری در تعهدی مبنای به نقدی مبنای
 حسابداری مبنای بر گزارشگری نظام استقرار های(. چالش1391حسین. ) یزدی، کرباسی محمد؛ کاظمی،

 .96-81، 48 حسابرسی، مجله دانش ایران. دولتی بخش در پاسخگویی( مسئولیت بر تأکید تعهدی )با
 برای عمومی بخش کارمندان آمادگی بر مؤثر عوامل (. بررسی1399زاده، نوروز. )نوراله ؛ای، هادیکمره

، عمومی بخش ریزیبودجه و حسابداری پرورش. فصلنامه و آموزش وزارت در تعهدی حسابداری اجرای
1(2 ،)8-33. 

-برنامه و مدیریت سازمان تهران: دولتی. نوین ریزی(. بودجه1394علیرضا. ) کلانی، محمدرضا؛ مشایخی،

 .انتشارات و علمی مدارک مرکز کشور، ریزی
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